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Statut Szkoty Podstawowej KREATYWNI w Rumi

Podstawa prawna:

e Prawo Oswiatowe

e Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta nauczyciela z dnia 26 stycznia 1982 r,. (z pdzn. zm.).

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017 r. w sprawie podstawy
programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztafcenia ogélnego w poszczegdlnych
typach szkot, (z pdzin. zm.).

® Rozporzqdzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach, (z pozn. zm.).

® Rozporzgdzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r. w sprawie
szczegotowych warunkdw i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow i
stuchaczy w szkotach publicznych, (z pozn. zm.).

10.

11.

12.

13.

Rozdziat I.

§1

Postanowienia ogdlne
Szkota Podstawowa KREATYWNI zwana w dalszych przepisach ,Szkotg” jest placowka
niepubliczng posiadajgcy uprawnienia szkoty publicznej.
Nazwa Szkoty uzywana na tablicach i pieczeciach urzedowych brzmi : Szkota
Podstawowa KRATYWNI w Rumi
Siedzibg Szkoty jest budynek przy ulicy Stoczniowcdéw 23 w Rumi
Organem prowadzgcym szkote sg osoby fizyczne: Rafat Herba, Magdalena Herba, Ewa
Wronska tworzgcy spétke cywilng KREATYWNI sc
Nadzdr pedagogiczny nad szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Gdansku.
Nauka w szkole jest ptatna, przy czym w uzasadnionych przypadkach zwolnieni z optat
moga by¢ Uczniowie na podstawie indywidualnej decyzji Organu Prowadzgcego.
Nauka w Szkole trwa osiem lat i jest realizowana w oparciu o przepisy prawa dotyczace
edukacji w szkotach niepublicznych z uprawnieniami szkét publicznych.
W ostatnim roku nauki w Szkole przeprowadzany jest egzamin ésmoklasisty zgodnie z
obowigzujgcymi przepisami.
Szkota realizuje programy nauczania, uwzgledniajac znacznie rozszerzong podstawe
programowg ksztatcenia ogdlnego przy jednoczesnym wprowadzeniu innowacji
pedagogicznych i indywidualnych programéw nauczania opartych na nowoczesnych
technikach, w tym technikach multimedialnych.
Zajecia edukacyjne w Szkole odbywajg sie w cyklu nie krétszymi i wymiarze nie nizszym
niz wymiar obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ujetym w ramowym planie nauczania
dla szkoty podstawowe] publicznej.
Zasady klasyfikacji, promowania uczniow w Szkole s3 zgodne z zasadami
obowigzujgcymi w publicznej szkole podstawowe;.
Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych
przepisach.
Nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni sg zatrudniani w Szkole na podstawie
kodeksu pracy lub kodeksu cywilnego.
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§2
Srodki finansowe na dziatalno$é Szkoty

Uzyskiwanie sSrodkéw finansowych na dziatalnos¢ Szkoty:
a) dotacje, granty
b) subwencje, darowizny;
¢) jednorazowe optaty, miesieczne czesne;
d) S$rodki wtasne oséb prowadzacych
e) inne.

Rozdziat 2.

§3
Cele i zadania szkoty

1. Szkofta realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisdw prawa, z uwzglednieniem zasad
pedagogiki, idei zawartych w Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Konwencji Praw
Dziecka, optymalnych warunkdw rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad
promocji i ochrony zdrowia, a w szczegdlnosci:

a)

b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)

j)

k)
1)

zapewnia uczniom jak najlepsze warunki zdobywania wiedzy i petnego rozwoju
osobowosci;

wyposaza w wiedze i umiejetnosci niezbedne do ukoriczenia szkoty;

przygotowuje ucznidw do dalszej nauki i zycia we wspdtczesnym Swiecie;

wdraza do samodzielnosci;

wprowadza w $wiat kultury i sztuki, utatwia uczestnictwo w kulturze;

uwzglednia indywidualne potrzeby i mozliwosci kazdego ucznia, dostosowujac do
nich metody pracy;

pomaga w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

uczy takze uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych, wykorzystujac
réznorodne i najbardziej skuteczne metody i programy terapii, zapewniajgc im
ksztatcenie oraz specjalne dziatania opiekunczo—-wychowawcze zgodnie ze
wskazaniami lekarza prowadzgcego leczenie;

przeciwdziata wykluczeniu spotecznemu ucznidw poprzez nauke przetamywania
barier zwigzanych z niepetnosprawnoscia;

zapewnia opieke nauczycieli, nauczycieli - specjalistéw, specjalistow — pedagoga,
psychologa, logopedy;

zapewnia mozliwos¢ nauki religii/etyki;

sprawuje opieke nad uczniami podczas zaje¢ obowigzkowych i pozalekcyjnych na
terenie Szkoty i podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote poza jej terenem;

m) zapewnia opieke i pomoc uczniom, ktédrym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub

n)

o)
p)

a)

r)
s)
t)
u)

losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie, w tym wsparcie materialne;

umozliwia rozwijanie umiejetnosci i zainteresowan ucznia poprzez organizowanie
zajec pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

daje mozliwos$¢ rozwoju uczniom szczegdlnie uzdolnionym;

wspiera ucznidw majacych specyficzne trudnosci w uczeniu sie, udzielajgc im
fachowej pomocy;

upowszechnia wsrdod ucznidéw wiedze o bezpieczenstwie oraz ksztattuje witasciwe
postawy wobec zagrozen i sytuacji nadzwyczajnych;

przygotowuje Ucznidw do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym;

rozwija wrazliwos$¢ na potrzeby innych, empatie , poczucie sprawiedliwosci;

uczy tolerancji wobec innych i szanowania ich pogladow;

promuje zdrowy tryb Zzycia, troske o higiene osobistg, wtasne zdrowie, kondycje
fizyczna i psychiczng;
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v) organizuje zajecia poznawcze, integracyjne i rekreacyjne réwniez poza terenem
Szkoty;

w) przygotowanie ucznidw do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu.

2. Szkofa realizuje swoje cele statutowe i organizuje w ramach oddziatu integracyjnego:

a) realizacji zlecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
dostosowujgc proces edukacyjny do indywidualnych potrzeb uczniow;

b) odpowiednich warunkéw doi nauki, w tym dostepu do specjalistycznego sprzetu i
materiatow dydaktycznych, uwzgledniajacych mozliwosci psychofizyczne, oraz
potrzeby rozwojowe uczniow;

c) dostosowanie programu nauczania do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych, oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

d) réznorodnych zajeé specjalistycznych, w tym rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych,
dopasowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych uczniéw;

e) integracji uczniow ze Srodowiskiem rdéwiesniczym, w tym uczniami
petnosprawnymi, wspierajgc ich interakcje spoteczne;

f) dziatan wspierajgcych rodzicdw adekwatnie do ich indywidualnych potrzeb;

g) realizowaniu innych celéw okresSlonych dla oddziatéw integracyjnych w
bezwzglednie obowigzujgcych przepisach prawa, w szczegdlnosci w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r., w sprawie warunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spotfecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym (t.j. Dz. U. z 2020r. poz. 1309), (z pdzn. zm.).

3. Szkofa realizuje program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

a) tresciidziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniéw,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznidéw, nauczycieli i
rodzicow, dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniéw, opracowane w oparciu o
coroczng diagnoze potrzeb i probleméw wystepujgcych w $rodowisku szkolnym, w
tym czynnikdw chronigcych i czynnikdw ryzyka, ze szczegdlnym uwzglednieniem
zagrozen zwigzanych z uzywaniem substancji psychotropowych, s$rodkéw
zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych, oraz korzystaniem z technologii
informacyjno-komunikacyjnych, w szczegdélnosci z aktywnoscia ucznidw w
Internecie.

4. Nauczyciele i inni pracownicy szkoly majg obowigzek realizowaé¢ program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty. Tresci wychowawcze realizuje sie w ramach zajec
edukacyjnych, zaje¢ z wychowawcg, oraz podczas zajec pozalekcyjnych

5. Program wychowawczo-profilaktyczny Szkoty ustala i zatwierdza Rada Pedagogiczna.

6. Szkota organizuje pomoc uczniom majgcym problemy w nauce poprzez:

a) tworzenie indywidualnych programéw terapii, zgodnie z zaleceniami zawartymi w
opinii Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej;

b) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych:

- zaje¢ wyréwnawczych;

- zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych prowadzonych przez wykwalifikowanych
terapeutdw;

- porad i konsultaciji.

7. W szczegdélnym przypadku, dzieciom, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie
utrudnia uczeszczanie do Szkoty, Szkota umozliwia indywidualny tok nauczania na
terenie placowki, w domu ucznia lub w miejscu wskazanym przez rodzica lub prawnego
opiekuna dziecka.

8. Decyzje na prowadzenie nauczania indywidualnego podejmuje Dyrektor Szkoty w
porozumieniu z Organem Prowadzgcym na podstawie Orzeczenia o potrzebie
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indywidualnego nauczania i pisemnego wniosku rodzicéw (opiekundw prawnych)
ucznia.

Szkota wspédtdziata z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami) w celu rozwigzywania
probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijania umiejetnosci
wychowawczych rodzicéw poprzez udzielanie porad, przeprowadzanie konsultacji,
organizowanie warsztatow i szkolen.

W Szkole funkcjonuje zespdt nauczycieli, ktdrego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programow nauczania oraz, w miare potrzeb, jego modyfikowanie.
Praca zespotu kieruje przewodniczagcy powotywany przez Dyrektora Szkoty, na wniosek
zespotu.

W szkole, na poczatku kazdego roku szkolnego, powotywany jest zespot sktadajacy sie z
nauczycieli i specjalistéw. Dokonuje on wielospecjalistycznej oceny funkcjonowania
ucznia majgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i opracowuje dla niego
Indywidualny Program Edukacyjno-Terapeutyczny.

12. Szkota wspétpracuje z Poradniami Psychologiczno—Pedagogicznymi, Poradniami

13.
14.

15.

Specjalistycznymi oraz instytucjami zajmujacymi sie problemami edukacji dzieci o
specjalnych potrzebach edukacyjnych.

Szkota wspdtpracuje z placéwkami kulturalno —oswiatowymi.

Szkota umozliwia uczniom korzystanie z:

a) positkéw (odptatnosé ustala Dyrektor Szkoty);

b) pomieszczen do nauki wraz z niezbednym wyposazeniem;

c) Swietlicy;

d) gabinetdw specjalistycznych;

e) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych.

f) biblioteki

W szkole moze by¢ prowadzona dziatalnos¢ innowacyjna i eksperymentalna, zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie odrebnymi przepisami prawa.

84

. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie od chwili wejscia ucznia

do szkoty do momentu jej opuszczenia, poprzez:

a) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom przebywajagcym w szkole podczas opieki
przez nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

b) organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréow nauczycielskich na
korytarzach — zasady i organizacje ww. dyzurdw okresla zarzgdzenie dyrektora
szkoty,

c) omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajeciach,

d) zapewnienie pobytu w Swietlicy szkolnej uczniom wymagajgcym opieki przed
zajeciami i po zajeciach lekcyjnych,

e) szkolenie pracownikdw szkoty w zakresie bhp,

f) dostosowanie stolikdw uczniowskich, krzeset i innego sprzetu szkolnego do wzrostu
ucznioéw, rodzaju pracy oraz podjazdy dla oséb niepetnosprawnych,

g) systematyczne omawianie przepisdw ruchu drogowego, ksztatcenie komunikacyjne
prowadzgce do uzyskania przez uczniéw karty rowerowej,

h) zapewnienie uczniom warunkéw do spozycia positku obiadowego w stotéwce
szkolnej,

i) utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkdw, placéw, boisk i sprzetu szkolnego
w stanie petnej sprawnosci i statej czystosci,
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j) dostosowanie rozktadu zaje¢ lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniéw,

k) ksztattowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia,
a takze:

I) nauczyciel natychmiast reaguje na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania
ucznidw stanowigce zagrozenie bezpieczenistwa uczniow,

m) nauczyciel lub inny pracownik szkoty niezwtocznie zawiadamia dyrektora szkoty o
wszelkich dostrzezonych zdarzeniach, noszgcych znamiona przestepstwa lub
stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub zycia uczniéw.

Rozdziat 3.

§5
Organy Szkoty

1. Organami szkoty sa:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

Organ Prowadzacy Szkote, dalej réwniez ,,Organ Prowadzacy”
Dyrektor Szkoty;

Dyrektorzy Szkoty ds. pedagogicznych, jezeli zostang powotani
Rada Pedagogiczna;

Samorzad Uczniowski;

Rada Rodzicow, jezeli zostanie powotana;

§6
Organ prowadzacy Szkote

1. Organ Prowadzacy Szkote:

a)
b)
c)
d)

e)
f)
g)

h)
i)

nadaje Szkole Statut i dokonuje jego zmian;

jest pracodawcg dla zatrudnionych w Szkole pracownikéw;

powotuje i odwotuje Dyrektora Szkoty;

opiniuje decyzje Dyrektora Szkoty dotyczace zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz
pracownikdw niepedagogicznych:

ustala wysokosc¢ czesnego za nauke i wysokos$¢ innych optat;

zarzgdza majgtkiem Szkoty;

zawiesza lub uchyla uchwaty organdow Szkoty sprzeczne ze Statutem Szkoty lub innymi
przepisami prawa. O zawieszeniu lub uchyleniu uchwaty organ prowadzacy
niezwtocznie powiadamia organ Szkoty, ktéry uchwate podjat.

moze dokona¢ zwolnienia z ponoszenia optat

podejmuje decyzje o powotaniu Rady Rodzicéw

§7
Dyrektor szkoty

1. Dyrektor szkoty kieruje szkots, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym

stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczagcym rady pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

a)

b)

tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspodtdziatania wszystkich cztonkéw rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty,

podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkét,
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dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddziatywania na postawe nauczycieli, pobudzania ich do twdrczej pracy, innowac;ji i
podnoszenia kwalifikacji,

zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

3. Do kompetencji dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

g)
h)

j)

s)

t)

kierowanie dziatalnoscig szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w
szkole,

sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkéw harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne, w tym promujace higiene
cyfrowg oraz przeciwdziatanie uzaleznieniom,

realizacja uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych,

dysponowanie $rodkami finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidtowe wykorzystanie,

wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczestwa uczniom i
nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,

wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
odpowiedzialno$¢ za wtasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

stwarzanie warunkéw do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych
organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich, ktérych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza Ilub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty,

przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogoblnych wnioskéw wynikajgcych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnosci szkoty,

wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota
oraz okreslenie warunkéw jego spetniania,

dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw
nauczania, podrecznikow, materiatéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikdw, ktére bedy obowigzywaé
od poczatku nastepnego roku szkolnego,

zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki,

organizowanie uczniowi, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania,

ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i
nauczycielom,

ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i
oddziatéow tygodniowego rozktadu zaje¢,

realizacja zalecen wynikajgcych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
ucznia,
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wspotpraca z pielegniarkg albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentystg,
sprawujgcymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad mtodziezg, w tym udostepnianie
imienia, nazwiska i numeru PESEL ucznia celem wtasciwej realizacji tej opieki,
wdrazanie odpowiednich srodkéw technicznych i organizacyjnych zapewniajacych
zgodnos¢ przetwarzania danych osobowych przez zespdét z przepisami o ochronie
danych osobowych,

rozstrzyganie o wynikach klasyfikacji i promocji uczniéw szkoty jezeli rada
pedagogiczna nie podejmie stosownej uchwaty,

4. Do kompetencji dyrektora, wynikajgcych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy

nalezy w szczegélnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)
j)
k)

1)

kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i
pracownikéw niebedacych nauczycielami,

decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty,

decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty,

wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikdéw szkoty,

dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw szkoty
prawowanie opieki nad dzie¢mi uczgcymi sie w szkole,

odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,
tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,
zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym,

zapewnienie, w miare mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekurnczo-wychowawczych,

zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkofe,

organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

m) zawieszenie w petnieniu obowigzkédw nauczyciela, przeciwko ktéremu wszczeto

n)

postepowanie karne lub ztozono wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego,
zawieszenie w petnieniu obowigzkéw nauczyciela, jezeli wszczete postepowanie karne
lub ztozony wniosek o wszczecie postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,

5. Dyrektor szkoty moze utworzy¢ stanowisko - Sekretarza szkoty, ktory:

a)

b)

d)

prowadzi i na biezgco aktualizacje dokumentacje przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekuniczej zgodnie z przepisami prawa osSwiatowego, w tym w
szczegolnosci prowadzenie Ksiegi Ucznidw oraz ewidencji spetniania obowigzku
szkolnego,

nadzoruje technicznie i administracyjnie systemem dziennika elektronicznego, w tym
nadaje uprawnienia(dostep) dla ucznidw oraz ich rodzicéw/opiekunéw prawnych, a
takze weryfikuje kompletnosci wpisdw ewidencyjnych,

prowadzi rejestr oraz zaktada i archiwizacje arkusze ocen uczniow,

przygotowuje, techniczne wypisuje, drukuje oraz ewidencjonuje $wiadectwa szkolne,
duplikaty Swiadectw, dyploméw oraz zaswiadczen o przebiegu nauki dla instytucji
zewnetrznych (ZUS, MOPS, sady),
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wydaje, ewidencjonuje oraz przedtuza waznosci legitymacji szkolnych (w tym
mlLegitymacji) dla ucznidow szkoty,

wprowadza i na biezgco weryfikuje dane ucznidw w Systemie Informacji Oswiatowej
(S10), w tym rejestracje przypisania uczniow do oddziatéw oraz wprowadza danych o
orzeczeniach i opiniach z poradni psychologiczno-pedagogicznych.

obstuguje administracyjnie procesy klasyfikacji i promowania ucznidw, w tym
przygotowywanie i archiwizacje protokotow z egzamindow klasyfikacyjnych,
poprawkowych oraz posiedzern Rady Pedagogicznej w czesci dotyczacej klasyfikacji
uczniéw.

organizuje logistyczng pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla ucznidow na terenie
szkoty poprzez prowadzenie rejestru i koordynacje termindéw zajec specjalistycznych
(logopeda, psycholog, pedagog).

prowadzi i nadzoruje inng dokumentacjg przebiegu nauczania ucznidw w rozumieniu
przepisdw prawa o$wiatowego

Dyrektor szkoty powotuje Dyrektoréw ds. pedagogicznych

Dyrektor Szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z Organem Prowadzgcym,

Dyrektorem ds. pedagogicznych, Radg Pedagogiczng i Samorzadem Uczniowskim.

Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z wfasciwg organizacjg

procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§8
Dyrektor ds. pedagogicznych

. Do obowigzkéw Dyrektora ds. pedagogicznych nalezy:

a)

g)
h)
i)

j)

k)

sporzadzanie tygodniowego rozktadu zaje¢ lekcyjnych zgodnie z higieng pracy
umystowej, dokonywanie koniecznych poprawek, opiniowanie go na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej,

sprawowanie nadzoru nad prawidtowq realizacjg tygodniowych rozktadéw zajec
organizowanie zastepstw za nieobecnych nauczycieli prowadzenie wtasciwej
dokumentacji, rozliczanie nauczycieli zastepujgcych z prawidtowego odbycia zastepstw
i zapisu w dziennikach lekcyjnych

kontrolowanie i gromadzenie informacji o prowadzonych zajeciach pozalekcyjnych i
pozaszkolnych oraz ocenianie zagospodarowania czasu wolnego uczniéw;
organizowanie dyzurdw nauczycielskich w czasie przerw miedzylekcyjnych i nadzér nad
sprawami porzgdkowymi w zakresie okreslonym przez Dyrektora Szkoty.
podejmowanie decyzji o odstgpieniu od realizacji niektérych tresci nauczania
obowigzkowych, zaje¢ edukacyjnych oraz zwolnieniu ucznia z zaje¢ wychowania
fizycznego, informatyki na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza na czas okreslony we
wspomnianej opinii;

realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji;
nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentéw przez nauczycieli;
powotywanie zespotéw wychowawczych, przedmiotowych i w miare biezgcych potrzeb
zespotow problemowo - zadaniowych;

powotywanie zespotu nauczycieli i specjalistdow odpowiedzialnych za Indywidualne
Programy

Edukacyjno — Terapeutyczne dla dzieci posiadajgcych orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego;
ustalanie harmonogramu spotkan wychowawcow i nauczycieli z rodzicami

(opiekunami prawnymi);
stwarzanie warunkdow do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji;
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m) wykonywanie innych prac zleconych przez Dyrektora Szkoty

Podczas nieobecnosci Dyrektora Szkoty obowigzki Dyrektora przejmuje Dyrektor ds.
pedagogicznych lub po uzgodnieniu z Organem Prowadzgcym wskazany przez niego
pisemnie cztonek Rady Pedagogicznej, ktéry wykonuje czynnosci w zakresie udzielonego
upowaznienia.

§9
Rada Pedagogiczna
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztatcenia, wychowania i opieki.

. W sktad Rady Pedagogicznej wchodzg: Dyrektor Szkoty, Dyrektorzy ds. pedagogicznych i

wszyscy zatrudnieni w niej nauczyciele.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg réwniez bra¢ udziat, z gtlosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej, w
tym przedstawiciele stowarzyszern i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i
wzbogacanie form dziatalnosci wychowawczej, opiekunczej i dydaktycznej Szkoty.

Osoby biorgce udziat w zebraniu Rady Pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu Rady Pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po
zakonczeniu rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych oraz w miare biezgcych potrzeb.
Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy jej cztonkdéw. W przypadku réownej ilosci gtoséw, gtos decydujacy ma
Dyrektor Szkoty.

Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.

Rada Pedagogiczna posiada Regulamin swojej dziatalnosci.

10.Dyrektor szkoty przedstawia Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku

szkolnym, ogdlne wnioski wynikajagce ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

11.Kompetencje Rady Pedagogiczne;j:

a) zatwierdzanie plandw pracy szkoty;

b) zatwierdzenie Szkolnego Programu Profilaktyczno-Wychowawczego

c) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniéw;

d) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych;

e) podejmuje uchwat w sprawie skreslenia listy uczniéw;

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikdw nadzoru pedagogicznego;

g) zgtaszanie i opiniowanie wnioskdw zwigzanych z funkcjonowaniem Szkoty, zgtoszonych
przez Dyrektora Szkoty lub cztonka Rady Pedagogiczne;.

h) ustala organizacje doskonalenia zawodowego nauczycieli;

12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,
b) Szkolny Zestaw Programdéw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw,
¢) whnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien,
d) plan pracy szkoty, projekty innowacji i eksperymentéw pedagogicznych oraz inne
sprawy
istotne dla szkoty.
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e) Propozycje dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia, oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych

f) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok nauki,

g) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania,

h) wprowadzenie dodatkowych dni wolnych od zaje¢,

i) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego programu planu
nauczania

§10
Samorzad Uczniowski

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Rada

Samorzadu Uczniowskiego, wybierana na zasadach okreslonych w regulaminie.

Organy Samorzadu Uczniowskiego sg jedynymi reprezentantami ogétu ucznidw.

Samorzad posiada regulamin, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem Szkoty.

Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioski i opinie we

wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw

uczniow, takich jak:

a) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, z jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

¢) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

d) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej (w tym réwniez w wersji
elektronicznej).

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej,

f) zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z
Dyrektorem Szkoty.

g) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzadu.

h) Samorzad w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

§11
Spétdzielnia uczniowska
W szkole moze dziata¢ spétdzielnia uczniowska stanowigca dobrowolne zrzeszenie uczniéw.

Dziatalno$¢ spédtdzielni nie jest dziatalnoscig gospodarcza, a spoétdzielnia nie posiada
osobowosci prawnej i nie podlega wpisowi do KRS.

2. Szczegoétowe zasady funkcjonowania spétdzielni uczniowskiej okresla jej statut.

3. Spotdzielnie moze zatozy¢ grupa co najmniej 5 ucznidw, ktérzy ukonczyli 13. rok zycia, przy

czym w przypadku matoletniego ucznia wymagana jest pisemna zgoda jego rodzicow.
Spétdzielnia zrzesza co najmniej 5 cztonkdw.

Organami spotdzielni s3: walne zgromadzenie (najwyzszy organ), zarzad (kierujacy
dziatalnoscig) oraz komisja rewizyjna (organ nadzorczy).

Cztonek spédtdzielni wnosi jednorazowe wpisowe w wysokosci nieprzekraczajgcej 10 zt,
ktore przeznaczane jest na dziatalno$¢ statutowg spoétdzielni i nie podlega zwrotowi.
Cztonkowie nie pobierajg wynagrodzenia z tytutu pracy w spoétdzielni.
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Rada Rodzicéw

W szkole moze dziata¢ Rada Rodzicow, o ile zostanie powotana przez Organ Prowadzacy
szkote, ktéra reprezentuje ogdt rodzicow ucznidw.

Rada Rodzicéw jest organem opiniodawczym, doradczym oraz wspierajgcym dziatalnosc
statutowg Szkoty. Nie posiada uprawnien stanowigcych ani wtadczych wobec Dyrektora
Szkoty, Rady Pedagogicznej oraz Organu Prowadz3acego.

. W sktad Rady Rodzicéw wchodzg trzy osoby wytonione sposrdd reprezentantéw rodzicow

poszczegdlnych oddziatéw. Rada Rodzicow moze by¢ wybierana w tajnych wyborach we
wrzesniu danego roku szkolnego w czasie spotkania zorganizowanego przez Dyrektora
Szkoty.

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny z

niniejszym Statutem.

Regulamin Rady Rodzicéw zatwierdza Organ Prowadzacy szkote.

Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

a) przekazywania Dyrektorowi sugestii i opinii rodzicow w kwestiach wychowawczych i
opiekuniczych Szkoty,

b) opiniowania, na  wniosek  Dyrektora  Szkoty, projektéw  dokumentéw
wewnatrzszkolnych w szczegdlnosci programu profilaktyczno-wychowawczego szkoty
oraz Szkolny Zestaw Programodw Nauczania i Szkolny Zestaw Podrecznikéw

¢) budowanie i promowanie partnerskich relacji oraz sprawnej komunikacji pomiedzy
rodzicami a nauczycielami i Dyrekcjg Szkoty,

d) wspieranie dziatarn wychowawczych Szkoty, w tym pomoc w rozwigzywaniu biezgcych
problemdw i sytuacji konfliktowych w spotecznosci szkolnej, na zasadach mediacji.

e) pozyskiwanie dodatkowych zasobéw (w tym eksperckich i rzeczowych) wspierajgcych
realizacje celéw dydaktycznych i opiekunczych Szkoty,

f) organizowanie i obstudze uroczystosci szkolnych, imprez okolicznosciowych, festynow,
kiermaszow oraz innych wydarzen integrujgcych spotecznosc Szkoty.

g) wspodtorganizowanie wycieczek szkolnych, wyj$¢ edukacyjnych oraz innych form
rekreacji dla uczniéw.

h) inicjowanie i koordynowaniu projektdw rodzicielskich w szczegdlnosci majgcych na
celu poprawe estetyki oraz doposazenia przestrzeni szkolnej.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej Szkoty, Rada Rodzicdw moze gromadzi¢

fundusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych legalnych Zzrédet (Fundusz Rady

Rodzicow).

Srodki zgromadzone w Funduszu Rady Rodzicdw mogg byé wydatkowane wytgcznie na

cele zwigzane z dziatalno$cig dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg Szkoty (np.

dofinansowanie nagrdd dla ucznidw, zakup materiatdw na imprezy szkolne).

Zasady gromadzenia i wydatkowania Funduszu okresla Regulamin Rady Rodzicow.

Wszelkie wydatki z Funduszu wymagajg wczesniejszej konsultacji z Dyrektorem Szkoty pod

katem ich zgodnosci z prawem i planem pracy Szkoty.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami

prawa.

W przypadku zaistnienia sporu pomiedzy Radg Rodzicow a Dyrektorem lub Radag

Pedagogiczng, strony dazg do polubownego rozwigzania konfliktu na drodze negocjaciji.

W sytuacjach, w ktérych polubowne rozwigzanie sporu nie jest mozliwe, wigzgcg i

ostateczng decyzje podejmuje Organ Prowadzacy szkote.

11
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§13
Zasady wspoétpracy miedzy organami szkoty

Organy szkoty wspdtpracujg ze sobg w celu prawidtowego realizowania udzielonych im

kompetencji oraz stworzenia prawidtowych warunkéw do funkcjonowania Szkoty jak

rowniez nauki ucznidw, przeptywu informacji i podejmowania decyzji. W tym celu Organy
szkoty:

a) spotykajg sie co najmniej trzy razy w roku;

b) przekazuja sobie plan dziatania na dany rok szkolny celem umozliwienia witgczenia sie
do jego realizacji.

Prawomocnie podjete decyzje organdw podawane sg do publicznej wiadomosci poprzez

ich wywieszenie na tablicy ogtoszer/stronie internetowej Szkoty.

W pracy organéw mogg, na ich zaproszenie, uczestniczy¢ przedstawiciele innych organdw,

pod warunkiem, ze posiedzenie nie jest tajne.

W Szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne

organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktérych celem statutowym jest

dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekuriczej i innowacyjnej Szkoty.

Podjecie dziatalnosci w Szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, o ktérych mowa

w ust. 4, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu

warunkoéw tej dziatalnosci.

W przypadku sporu miedzy Rady pedagogiczng, Samorzadem uczniowskim, Rada

Rodzicéw:

a) Dyrektor prowadzi mediacje w sprawie spornej i podejmuje ostateczne decyzje;

b) Dyrektor, przed rozstrzygnieciem sporu jest zobowigzany zapoznac sie ze stanowiskiem
kazdej ze stron i zachowac bezstronnos¢ w ocenie tych stanowisk;

c) Dyrektor podejmuje dziatanie na pisemny wniosek ktoregos z organéw — strony sporu;

d) Dyrektor informuje zainteresowanych o swoim rozstrzygnieciu na pisSmie wraz z
uzasadnieniem w ciggu 14 dni od ztozenia wniosku.

e) W przypadku sporu miedzy organami szkoty, w ktérym strong jest dyrektor,
powotywany jest zespdt mediacyjny. W sktad zespotu mediacyjnego wchodzi po
jednym przedstawicielu organéw szkoty, a Dyrektor wyznacza swojego przedstawiciela
do pracy w zespole.

f) Zespdt mediacyjny w pierwszej kolejnosci prowadzi postepowanie mediacyjne,
aw przypadku niemoznosci rozwigzania sporu podejmuje decyzje w drodze
gtosowania.

g) Strony sporu sg zobowigzane przyjgé rozstrzygniecie zespotu mediacyjnego jako
rozwigzanie ostateczne.

Rozdziat 4.

§14
Organizacja szkoty

Organizacje i zakres dziatania Szkoty reguluje niniejszy Statut, Regulamin Szkoty oraz inne
wewnetrzne akty.

1.
2.

§15
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat sktadajacy sie z 18 ucznidw.
Na wniosek Dyrektora Szkoty organ prowadzgcy moze zwiekszy¢ liczbe ucznidw w klasie,
nie wiecej jednak niz do 20 uczniéw.

12
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Szkota organizuje ksztatcenie dla Ucznidw o specjalnych potrzebach edukacyjnych, a takze
ksztatcenie dla Ucznidow wykazujgcych szczegdlne zdolnosci na zasadach wskazanych w
odrebnych przepisach prawa.

W szkole mogg by¢ tworzone oddziaty integracyjne. W ramach oddziatu integracyjnego
placowka organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw niepetnosprawnych,
niedostosowanych spotecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym.
Podstawowg formg pracy Szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie klasowo — lekcyjnym.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut, ale w uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30-60 minut, zachowujgc czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec.

W oddziatach klas IV-VIII dyrektor szkoty ustala szczegdlny sposdb realizacji zajec
edukacyjnych przez 5 dni w tygodniu w danym roku szkolnym, obejmujacy realizacje tzw.
tygodnia projektowego.

W trakcie tygodnia projektowego nie odbywajg sie zajecia w formie klasowo-lekcyjnej.
Uczniowie, pod opieka nauczyciela, realizujag w grupach miedzyprzedmiotowe projekty
edukacyjne.

W trakcie tygodnia projektowego zajecia wychowania fizycznego, edukacji zdrowotnej —
zdrowia seksualnego, religii lub etyki, zajecia rewalidacyjne dla uczniéw
niepetnosprawnych oraz zajecia z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej s3
prowadzone zgodnie z obowigzujgcym tygodniowym rozktadem zajec.

Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach |-l ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zajec.

Szkota prowadzi nauke dwdch jezykow obcych nowozytnych , jezykiem wiodgcym jest
jezyk angielski (dodatkowo jezyk niemiecki/jezyk francuski/jezyk hiszparski/jezyk rosyjski).
Przerwy miedzy lekcjami nie mogg by¢ krétsze niz 10 minut.

Uwzgledniajgc potrzeby rozwojowe ucznidw, szkota organizuje zajecia dodatkowe,
stosownie do posiadanych srodkéw finansowych.

Zajecia dodatkowe prowadzone sg w grupach miedzyklasowych i miedzyoddziatowych
poza systemem klasowo-lekcyjnym.

Liczbe uczestnikdw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg
przepisy ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.

§16
Religia i etyka jako szkolne zajecia edukacyjne nieobowigzkowe sg prowadzone dla ucznidw,
ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.

. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego os$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w

kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniowie nie korzystajgcy z lekcji, o ktédrych mowa w ust. 1, objeci sg zajeciami
opiekuniczo-wychowawczymi.

Nauczyciele przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, wchodzg w sktad rady pedagogiczne;.
Nauczyciele przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1, majg prawo do organizowania spotkan
z rodzicami swoich uczniow

§17
Szkota organizuje zajecia z przedmiotu ,,Edukacja zdrowotna — zdrowie seksualne”.
Udziat ucznia w tych zajeciach nie jest obowigzkowy.

. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zgtoszg dyrektorowi szkoty w formie

pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w tych zajeciach.
Uczniowie, ktérych rodzice zgtosili rezygnacje, objeci sg w tym czasie zajeciami opiekunczo-
wychowawczymi organizowanymi przez szkofe.

13



ﬂ SZKOtA PODSTAWOWA
KAS
Yi

5. Zajecia te nie podlegajg ocenie klasyfikacyjnej i nie majg wptywu na promocje ucznia.

§18
1. Szkota moze przyjmowad studentdow szkdt wyziszych ksztatcgcych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne, na podstawie pisemnego porozumienia zawartego miedzy dyrektorem szkoty
a szkotg wyzszg lub (za jego zgodg) poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.
2. Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$é¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrebnymi
przepisami.

§19
1. Szkota stosuje terminy rozpoczecia zaje¢ edukacyjnych, przerw sSwigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich zgodnie z przepisami w sprawie organizacji roku szkolnego.
2. Dyrektor, zachowujgc obowigzujgce przepisy, moze zmienié rozktad zaje¢ w nastepujgce
dni:
a) z okazji rozpoczecia roku szkolnego;
b) z okazji Dnia Edukacji Narodowej;
c) zokazji rekolekcji szkolnych.
d) oraz w innych dniach pozostajagcych do dyspozycji Dyrektora Szkoty zgodnie z
odrebnymi przepisami prawa. W tych dniach Dyrektor moze ogtosi¢ dzied wolny od
zajec.

§20
Organizacja nauczania, wychowania i opieki w okresie nauczania realizowanego zdalnie.
Postanowienia ogdlne

1. Zdalne nauczanie organizowane jest w sytuacjach szczegdlnych, na podstawie i w zakresie
obowigzujgcych, odrebnych przepiséw prawa.

a) W uzasadnionych przypadkach, w okresie prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i
technik ksztatcenia na odlegto$é, Dyrektor, w porozumieniu z Radg pedagogiczng,
moze czasowo zmodyfikowaé zakres tresci nauczania wynikajgcy z realizowanych
programow nauczania oraz ramowych planéw nauczania do zrealizowania w
poszczegdlnych oddziatach klas. O dokonanej modyfikacji dyrektor niezwtocznie
informuje organ nadzoru pedagogicznego.

b) Dyrektor szkoly moze podjg¢ decyzje o odstgpieniu od nauki zdalnej, mimo
ustawowego obowigzku jej realizacji, za zgodg organu prowadzacego, po uzyskaniu
pozytywnej opinii organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny.

2. Organizacje pracy szkoty, w tym sposoby w okresie obowigzywania nauczania
realizowanego zdalnie, okresla szczegétowo dyrektor szkoty w drodze zarzadzenia z
uwzglednieniem wydanych przepisbw prawa oraz mozliwosci technicznych i
organizacyjnych szkoty, biorgc takze pod uwage mozliwosci i potrzeby ucznidéw i ich
rodzicow.

3. Planowane formy pracy szkoty w okresie nauczania zdalnego nie powinny narusza¢ praw
ucznia i praw dziecka oraz przepiséw dotyczgcych ochrony danych osobowych.

4. Dyrektor Szkoty okresla szczegétowa okresowg organizacje zaje¢, w tym tygodniowy plan
zaje¢ na okres realizacji nauczania zdalnego uwzgledniajacy czas przeznaczony na
wykorzystanie technologii informacyjno — komunikacyjnej podczas zajec¢ oraz czas bez jej
wykorzystania.

5. Szczegotowa organizacja nauczania musi uwzgledniac:
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a) réwnomierne obcigzenie ucznidw w poszczegdlnych dniach tygodnia, zréznicowanie
zaje¢ w kazdym dniu;

b) mozliwosci psychofizyczne ucznidow dotyczace podejmowania wysitku umystowego w
ciggu dnia, faczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia;

c) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zaje¢,

d) mozliwosci techniczne i organizacyjne dostepu do proponowanych form nauczania
przez nauczycieli i uczniow;

e) bezpieczenstwo i ochrone danych osobowych w procesie zdalnego nauczania i uczenia
sie.

. Dyrektor szkoty pozyskuje informacje od nauczycieli i rodzicéw o ich potrzebach zwigzanych

z organizacjg zdalnego nauczania.

. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym zapewnia mozliwos¢ korzystania w

procesie nauczania i wychowania z infrastruktury informatycznej oraz Internetu na terenie

szkoty.

. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzgcym organizuje mozliwos¢ uzyczania

nauczycielom oraz rodzicom ucznidw sprzetu niezbednego do realizacji przez ucznia i

nauczyciela zaje¢ w z wykorzystaniem technik ksztatcenia na odlegtosé.

. Dyrektor przygotowuje szkote, we wspdtpracy z nauczycielami i organem prowadzgcym, do

korzystania z wybranego oprogramowania, platform e-learningowych umozliwiajacych

komunikacje i zdalne prowadzenie zajec.

§21

Sposoby realizacji zaje¢

. Podstawowym zadaniem szkoty w realizacji jej zadan i celéw statutowych w czasie zdalnego

nauczania jest zapewnienie realizacji podstawy programowej w formach i terminach

dostosowanych do ograniczen natozonych przepisami prawa w tym okresie.

. Programy nauczania wnioskowane do dopuszczenia przez dyrektora do realizacji powinny

uwzgledniaé formy i zasady pracy z wykorzystaniem technologii informacyjno -

komunikacyjnych.

. Zajecia obowigzkowe, okreslone w podstawie programowej realizowane s3 zgodnie z

tygodniowym planem zajec ustalonym przez Dyrektora szkoty na czas zdalnego nauczania.

. Zajecia realizowane sg w formach wskazanych przez Dyrektora szkoty w porozumieniu z

nauczycielami. Jezeli jest to mozliwe, prowadzone sg w formie:

a) nauczania synchronicznego, podczas ktérego uczen i nauczyciel s3 w bezposrednim
kontakcie w trakcie lekcji online;

b) nauczania asynchronicznego zaktadajagcego  przekazywanie informacji bez
bezposredniego kontaktu ucznia z nauczycielem: uczniowie otrzymujg informacje
dotyczace materiatu do nauki za pomoca Internetu poprzez poczte elektroniczng,
media spotecznosciowe, wirtualne lekcje, filmy, audiobooki, dyskusje online,
zintegrowang platforme edukacyjng epodreczniki.pl i inne zasoby, ktére wskaze
nauczyciel;

c) przekazywania informacji z wykorzystaniem dziennika elektronicznego oraz innych
bezpiecznych komunikatoréw, zapewniajgcych dostep do zajec¢ dla kazdego ucznia oraz
ochrone danych osobowych nauczycieli, ucznidw i ich rodzicéw;
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d) wskazywania materiatdw w postaci elektronicznej, wskazywania informacji i
materiatdw edukacyjnych zamieszczanych na stronie internetowej Szkoty;

e) wykorzystania podrecznikdéw, ¢wiczen, kart pracy, bedgcych w posiadaniu uczniow;

f)  nawigzywania kontaktu telefonicznego i elektronicznego z nauczycielem;

g) poprzez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreslonych przez nauczyciela
potwierdzajgcych zapoznanie sie ze wskazanym materiatem Ilub wykonaniem
okreslonych dziatan;

h) przekazywania wydrukowanych przez Szkote materiatéw dla uczniow.

. Zajecia dla uczniéw odbywajg sie wedtug nastepujacych zasad:

a) lekcje i zajecia dodatkowe s organizowane poprzez platforme Microsoft Office 365
Team lub innej aplikacji zaakceptowanej przez dyrektora Szkoty;

b) materiaty do pracy dla ucznidw oraz prace samodzielne ucznidow przekazywane s3
poprzez platforme Microsoft Teams, dziennik elektroniczny Librus lub innymi kanatami
informacyjnymi po uzgodnieniu z rodzicami;

c) uczniowie potwierdzajg swojg obecno$¢ na zajeciach poprzez zgtaszanie sie na
wezwanie nauczyciela w trybie gtosowym lub, jesli to mozliwe, w trybie wideo oraz
poprzez aktywnosci podejmowane podczas zaje¢ i odpowiadanie na pytania
nauczyciela w formie glosowej i pisemnej (czat);

d) obecno$é ucznia potwierdza takze przestanie systemowe odbioru informacji i
materiatow edukacyjnych przestanych przez nauczyciela oraz realizacje zadan i
przestanie wymaganych informacji zwrotnych do nauczyciela oraz realizacje zadan w
udostepnionych uczniowi aplikacjach, platformach, na ktérych realizowane sg zadania.

Ksztatcenie na odlegto$¢ moze by¢ realizowane z wykorzystaniem:

a) materiatow i funkcjonalnosci Zintegrowanej Platformy Edukacyjnej udostepnionej
przez ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania pod adresem zpe.gov.pl;

b) materiatéw dostepnych na stronach internetowych urzedu obstugujgcego ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania, stronach internetowych jednostek
podlegtych temu ministrowi lub przez niego nadzorowanych, w tym na stronach
internetowych  Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisji
egzaminacyjnych;

¢) materiatdw prezentowanych w programach publicznej telewizji i radiofonii;

d) innych niz wymienione w pkt.a-c materiatdw wskazanych przez nauczyciela.

. Zasady bezpiecznego uczestnictwa ucznidow w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

a) uczniowie otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform;

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom;

¢) nalezy logowac sie przy uzyciu prawdziwego imienia i nazwiska;

d) nie nalezy utrwala¢ wizerunku oséb uczestniczacych w zajeciach;

e) nalezy korzystac z materiatéw pochodzacych z bezpiecznych zrédet.

. Zasady bezpiecznego uczestnictwa nauczycieli w zajeciach w odniesieniu do ustalonych

technologii informacyjno-komunikacyjnych sg nastepujgce:

a) nauczyciele otrzymujg indywidualne loginy i hasta dostepu do wykorzystywanych
platform,

b) nie nalezy udostepnia¢ danych dostepowych innym osobom,
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¢) nalezy korzystac z materiatéw pochodzgcych z bezpiecznych zrédet,

d) materiaty udostepniane uczniom muszg by¢ sprawdzone przez nauczyciela pod katem
zawartos$ci merytorycznej i bezpieczenstwa.

W szczegélnych przypadkach, gdy uczed nie moze z przyczyn obiektywnych skorzystac z

ustalonej formy nauczania i uczenia sie, sposéb realizacji podstaw programowych,

oceniania oraz komunikowania sie nauczycieli z uczniem i rodzicem moze by¢ ustalany

indywidualnie.

Udziat ucznidw w ustalonych zajeciach on-line oraz realizacja przekazanych zdalnie przez

nauczycieli zadan i prac sy obowigzkowe. Brak obecnosci ucznia na zajeciach prowadzonych

on-line oraz brak aktywnosci ucznia w realizacji zadan w innych formach ustalonych dla

zdalnego nauczania i uczenia sie, uwaza sie za brak realizacji obowigzku szkolnego.

O sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na

odlegtos¢ dyrektor szkoty informuje organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzér

pedagogiczny.

§ 22
Szczegdlne zadania wychowawcéw w okresie nauczania zdalnego

. W realizacji nauczania w formie zdalnej biorg udziat wszyscy nauczyciele szkoty, w zakresie

przydzielonych zadan.

. O przydziale zadan w okresie nauczania zdalnego decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod

uwage kwalifikacje i mozliwosci nauczycieli.
Prace oraz komunikacje z uczniami i rodzicami danej klasy koordynuje wychowawca klasy.

4. Do zadan wychowawcy nalezy przede wszystkim:

a) przygotowywanie i przesytanie uczniom zadan dostosowanych do ich potrzeb

b) i mozliwosci;

¢) udzielanie uczniom wsparcia i pomocy w nauce on-line;

d) uzyskanie kontaktu z uczniami, ktérzy nie podjeli nauki on-line i organizacja ich pracy
we

e) wspodtpracy z rodzicami, zgodnie z mozliwos$ciami.

Podstawowym kanatem komunikacji pomiedzy szkotg a uczniami i rodzicami jest dziennik

elektroniczny.

Wszelkie istotne informacje przekazywane przez nauczyciela oraz rodzica, dotyczace

funkcjonowania ucznia w okresie zdalnego nauczania i uczenia sie powinny mie¢ forme

pisemng i powinny by¢ przekazywane za pomocg dziennika elektronicznego. Za przyjecie

wiadomosci uwaza sie odczytanie jej w dzienniku elektronicznym.

. Wychowawca ma obowigzek uzyskaé¢ od uczniéw lub rodzicow informacje, czy uczen

posiada mozliwos¢ dostepu do dziennika elektronicznego oraz ustalonych komunikatorow,
ktorymi przesytane s zadania i prowadzone zajecia on-line przez nauczycieli. W razie
rozpoznanych trudnosci wychowawca lub nauczyciel wspdtpracujgcy w porozumieniu z
dyrektorem szkoty udziela uczniowi niezbednego wsparcia.

W szczegdlnych przypadkach wychowawca moze w porozumieniu z rodzicem ustali¢ inny,
bezpieczny i mozliwy do udokumentowania sposdb komunikacji i formy zdalnego uczenia

sie.
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§23
Szczegdlne zadania nauczycieli prowadzacych zajecia w okresie nauczania zdalnego

. Podstawowym zadaniem nauczycieli realizujgcych zajecia z uczniami w formie zdalnej jest:

a) dostosowanie metod i form realizacji programu nauczania do zasad uwzgledniajgcych
tygodniowy plan zaje¢, sposoby monitorowania postepdw uczniéw, udzielanie uczniom
i rodzicom informacji zwrotnych;

b) dostosowanie form i kryteridw oceniania do sytuacji zdalnego uczenia sie i
zakomunikowanie jej uczniom i rodzicom, z uwzglednieniem sytuacji rodzinnej ucznia;

¢) dostosowanie poziomu trudnosci zadan oraz formy przekazywania wiedzy do potrzeb i
mozliwosci uczniow, w tym w zakresie wskazanym w opiniach i orzeczeniach.

. W realizacji zdalnego nauczania nauczyciele powinni korzystaé przede wszystkim z

ogodlnodostepnych form i zasobdéw wskazanych przez ministra wifasciwego do spraw

edukacji.

. Informacje i zadania wysytane do uczniéw i rodzicow w ramach nauczania zdalnego

powinny by¢ jednoznaczne, konkretne i realne do wykonania.

. W przypadku trudnosci w realizacji zadan nauczyciel ma obowigzek w porozumieniu z

rodzicami ucznia udzieli¢ mu stosownej pomocy i wsparcia m. in. w formie konsultacji.

. Konsultacje mogg odbywa¢ sie w formie indywidualnej albo formie grupowej, z tym ze

konsultacje odbywajg sie, w miare mozliwosci, w bezposrednim kontakcie ucznia z

nauczycielem. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i

rodzicom informacje o ustalonych przez dyrektora szkoty formach i terminach konsultacji.

§24
Zadania i zasady zachowania uczniéw uczacych sie w formie nauczania zdalnego

. Na wyznaczone zajecia on-line uczen dotacza punktualnie, o godzinie okreslajacej poczatek

zajec, opuszcza je po ich zakonczeniu przez nauczyciela.

. Uczen powinien by¢ do lekcji przygotowany, czyli powinien posiadac niezbedne, okreslone

przez nauczyciela podreczniki, zeszyty oraz pomoce dydaktyczne.

. Uczern ma obowigzek braé¢ aktywny udziat w zajeciach lekcyjnych, wykonywaé polecenia

nauczycieli, zgodnie wspoétpracowaé w ich realizacji z innymi uczniami.

. Podczas lekcji prowadzonych on-line uczen powinien okazywa¢ szacunek innym

uczestnikom spotkania tj.:

a) wygladac schludnie;

b) zachowanie ucznia podczas zaje¢ szkolnych powinno cechowac sie dbatoscig o kulture
jezyka;

¢) wypowiadanie wfasnych pogladéw i stuchanie wypowiedzi innych odbywac sie
powinno w czasie wyznaczonym przez nauczyciela;

d) niedopuszczalne jest dezorganizowanie pracy podczas zajec i zaktdcanie ich toku.

e) Zajecia prowadzone on-line sg przeznaczone tylko dla ucznidw szkoty. Udziat w
zajeciach on-line innych oséb oraz nagrywanie przebiegu spotkania jest mozliwe
jedynie po uzyskaniu wczesniejszej zgody dyrektora.
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§ 25
Ocenianie wewnatrzszkolne w okresie nauczania prowadzonego zdalnie

. W okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania Szkoty przy ocenie zachowania nalezy
bra¢ pod uwage postawe ucznia i wysitek wktadany przez niego w realizacje zadan (z
uwzglednieniem sytuacji rodzinnej), obecnos¢ ucznia podczas zaje¢ zdalnych, pilnosé,
samodzielnos¢ i terminowos¢ wykonywania zadan oraz zaangazowanie w zdalng pomoc
kolegom w nauce.

. Rodzice uczniéw odbierajg informacje o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych jedynie za posrednictwem dziennika elektronicznego. Odczytanie
wiadomosci uwaza sie za potwierdzenie uzyskania informacji przez rodzica.

. Wszelkie wnioski i pisma zwigzane z trybem odwotawczym od oceny mozna ztozyé droga
elektroniczng za posrednictwem poczty elektronicznej lub dziennika elektronicznego.

. Ocenione prace ucznia i inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostepniana jest
rodzicom i uczniom w formie elektroniczne;j.

§26
Ograniczenia w realizacji innych zajec i zadan szkoty w okresie nauczania zdalnego

. Jezeli brak jest rzeczywistych mozliwosci organizacyjnych, w okresie zdalnego nauczania,
moze zostac przez dyrektora szkoty okresowo ograniczona lub zawieszona:

a) realizacja zaplanowanych zaje¢ pozalekcyjnych organizowanych przez szkote lub
podmioty zewnetrzne (na podstawie odrebnych uméw);

b) realizacja niektérych zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno- pedagogicznej i
profilaktyki;

c) realizacja zaje¢ opiekunczo — wychowawczych prowadzonych przez nauczycieli
Swietlicy;

d) dziatalnos$¢ biblioteki szkolnej, szczegdlnie w zakresie bezposredniego wypozyczania i
zwrotu ksiegozbioru;

e) dziatalnosé Samorzadu Szkolnego i Szkolnego Kota Wolontariatu;

f)  dziatalnos¢ stotéwki szkolnej;

g) dziatalnos¢ na terenie szkoty stowarzyszen i organizacji

. O szczegdtowym zakresie ograniczenia lub zawieszeniu realizacji zadan okreslonych w ust. 1
decyduje dyrektor szkoty, biorgc pod uwage szczegdlne okolicznosci i ograniczenia,
mozliwosci szkoty oraz potrzeby ucznidw. Jezeli zajecia z uczniami, o ktérych mowa w ust. 1
pkt a-e nie zostaty zawieszone, ich realizacja odbywa sie on-line lub w innych formach
ustalonych przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z nauczycielem.

. Dyrektor, w porozumieniu z Radg Pedagogiczng i Radg Rodzicdw ustala potrzebe
modyfikacji w trakcie roku szkolnego realizowanego programu wychowawczo
profilaktycznego i modyfikuje ten program.

. Jezeli zajecia z uczniami, o ktédrych mowa w ust. 1 pkt a-e nie zostaty zawieszone, ich
realizacja odbywa sie on-line lub w innych formach ustalonych przez dyrektora szkoty w
uzgodnieniu z nauczycielem.

. O udziale uczniéw w zajeciach dodatkowych, szczegdlnie z zakresu pomocy psychologiczno—
pedagogicznej prowadzonych on-line lub w innej formie decydujg rodzice w porozumieniu z
nauczycielem prowadzgcym zajecia.
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§27
Postanowienia szczeg6lne w okresie nauczania zdalnego

. Zajecia prowadzone z uczniami i wychowankami, w tym réwniez zajecia dodatkowe i zajecia
z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej dokumentowane sg w dzienniku
elektronicznym lub w inny sposéb okreslony przez Dyrektora Szkoty, umozliwiajacy kontrole
realizacji przyjetych plandw pracy i programow.

. Godziny pracy nauczycieli, rozliczane sg na podstawie dokumentacji przeprowadzonych
zajec. Sposob dokumentowania ustala dyrektor.

. W okresie organizacji nauczania zdalnego Rada Pedagogiczna oraz powofane zespoty
nauczycieli mogg odbywaé swoje spotkania w formule on-line, zgodnie z przyjetym
regulaminem.

. Zebrania z rodzicami, konsultacje dla rodzicéw sg organizowane on-line.

. Na czas realizacji nauczania w formie zdalnej Dyrektor Szkoty ustala inne zadania dla
nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych, ktérzy nie mogg z przyczyn obiektywnych w
petni realizowa¢ swoich dotychczasowych zadan i obowigzkdédw zgodnie z przydzielonym
wczesniej zakresem.

. Szkota, w granicach posiadanych zasobdéw i mozliwosci budzetowych udziela wsparcia
nauczycielom oraz uczniom w formie bezptatnego wypozyczania sprzetu szkolnego
utatwiajgcego zdalne nauczanie i uczenie sie.

. Wszelkie wnioski kierowane do dyrektora szkoty w sprawach uczniéw lub zwigzane z praca
szkoty nalezy przesyta¢ do szkoty drogg elektroniczng lub sktadaé¢ w formie papierowej z
zachowaniem zasad bezpieczenstwa i zalecen MEN, MZ, GIS.

§28

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu dworactwa zawodowego

. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego - w skrécie WSDZ obejmuje ogét dziatan

podejmowanych przez Szkote w celu prawidtowego przygotowania uczniéw do wyboru

dalszej Sciezki edukacyjnej i w odlegtej perspektywie do wyboru zawodu.

. Doradztwo zawodowe jest nieodtgczng czescig procesu wychowania i stuzy prawidtowemu

rozpoznaniu przez ucznia swojego potencjatu edukacyjno — zawodowego.

. Organizacjg Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego zajmuje sie dyrektor

Szkoty we wspdtpracy ze szkolnym koordynatorem doradztwa zawodowego.

. Gtownymi realizatorami systemu sg wychowawcy klas przy wsparciu nauczycieli

przedmiotowych, pedagoga, psychologa, pielegniarki szkolnej, biblioteki oraz instytucji

zajmujacych sie doradztwem zawodowym.

. Wewnatrzszkolny Systemu Doradztwa Zawodowego zaktada, ze:

a) S$rodowisko szkolne odgrywa istotng role w ksztattowaniu decyzji zawodowych
uczniow;

b) wybdr zawodu nie jest pojedynczym, swiadomym aktem decyzyjnym, ale procesem
rozwojowym i stanowi sekwencje decyzji podejmowanych na przestrzeni wielu lat
Zycia;

c) preferencje zawodowe wywodzg sie z doswiadczen dzieciistwa i rozwijajg sie wraz z
uptywem czasu;

d) na wybdr zawodu wptywajg gtéwnie wartosci, czynniki emocjonalne, rodzaj i poziom
wyksztatcenia oraz wptyw Srodowiska.

. WSDZ ma charakter planowych dziatan i koordynowany jest przez szkolnego koordynatora

ds. doradztwa zawodowego.
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7. WSDZ obejmuje indywidualng i grupowag prace z uczniami, rodzicami i nauczycielami.
8. W ramach pracy z uczniami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:

10.

11.

12.

13.

a) poznanie wtasnej osoby;

b) diagnoze wiasnych zainteresowan i preferencji zawodowych;

¢) zdobycie informacji nt. zawodow;

d) udzielanie informacji zawodowej;

e) indywidualng prace z uczniami, ktorzy wykazujg trudnosci w wyborze szkoty
ponadpodstawowej;

f)  dokonanie konfrontacji wiasnej samooceny z wymaganiami szkét
ponadpodstawowych.

W ramach pracy z nauczycielami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:

a) stworzenie i zapewnienie ciggtosci dziatan na wielu ptaszczyznach zycia szkolnego;

b) prowadzenie poradnictwa edukacyjnego i zawodowego w szkole;

¢) identyfikacje potrzeb ucznidow i dostosowanie do nich oferty edukacyjnej szkoty;

d) przygotowanie uczniéw do trafnego wyboru szkoty ponadpodstawowej, a w dalszej
perspektywie Sciezki zawodowej i petnienia roli pracownika;

W ramach pracy z wychowawcami system doradztwa zawodowego obejmuje w

szczegdlnosci:

a) prowadzenie pogadanek, dyskusji, rozméw i warsztatdw z uczniami nt. orientacji
zawodowej, predyspozycji i zainteresowan;

b) organizacje wycieczek do zaktadéw pracy;

c) spotkania z przedstawicielami réznych zawodow;

d) prezentowanie materiatdow informacyjnych nt. wybranych szkét ponadpodstawowych;

e) organizowanie spotkan z rodzicami dotyczacych preorientacji zawodowej ich dzieci.

W ramach pracy z rodzicami system doradztwa zawodowego obejmuje w szczegdlnosci:

a) prezentacje zatozen pracy edukacyjno-zawodowej szkoty na rzecz uczniow;

b) organizacje zajec i warsztatow , ktdre majg pomadc rodzicom wspomagac ich dzieci w
procesie podejmowania decyzji edukacyjnej;

¢) wiaczanie rodzicow do dziatan edukacyjnych szkoty (prezentacja zawododw i zaktadéw
pracy);

d) przedstawienie oferty edukacyjnej szkolnictwa ponadpodstawowego.

Dziatania z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sg w ramach:

a) zajec z wychowawcy podczas godzin wychowawczych;

b) lekcji przedmiotowych - w miare potrzeb i mozliwosci szkoty;

c) warsztatéw pozalekcyjnych;

d) targdéw edukacyjnych i wycieczek;

e) spotkan indywidualnych;

f)  gazetki Sciennej z informacjami na temat doradztwa zawodowego;

g) bazy informacji o szkotach ponadpodstawowych udostepnianych w Szkole.

Poczawszy od klasy VII w Szkole realizowane s3 zajecia doradztwa zawodowego w wymiarze

okreslonym ramowym planem nauczania.

§29
Sposob organizacji i realizacji dziatan w zakresie wolontariatu

. Szkota stwarza warunki do krzewienia idei szkolnego wolontariatu, ktéry ma na celu:

a) rozwijanie kompetencji spotecznych i interpersonalnych ucznidéw, w tym szacunku do
drugiego cztowieka;

b) ksztattowanie i wzmacnianie empatii oraz wrazliwosci na potrzeby innych;

c) aktywizowanie spotecznosci szkolnej do dziatan na rzecz Srodowiska szkolnego i
lokalnego;

d) wspomaganie inicjatyw o charakterze charytatywnym, artystycznym, kulturalnym.
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W Szkole powotywana jest Rada Wolontariatu, ktéra skfada sie z trzech cztonkéw

Samorzadu Uczniowskiego.

Do zadan Rady nalezy:

a) diagnozowanie potrzeb spotecznych srodowisku szkolnym;

b) opiniowanie oferty i propozycji dziatan wolontariackich na terenie Szkoty;

c¢) podejmowanie decyzji o wyborze konkretnych dziatan, projektow, propozycji
dotyczacych akcji charytatywnych, niesienia wsparcia lub pomocy w Szkole;

W celu realizacji zadan nakreslonych przez Rade, w Szkole dziata Klub Wolontariusza,

zrzeszajacy chetnych ucznidw ze wszystkich klas. Dziatalnos¢ w Klubie jest dobrowolna.

. Cztonek Klubu kieruje sie bezinteresownoscia, zyczliwoscig, checig niesienia pomocy, troska

o innych. Zgode na dziatalno$¢ dziecka w klubie wyraza w formie pisemnej rodzic ucznia na
deklaracji przystgpienia ucznia do klubu.
Klubem Wolontariusza opiekuje sie nauczyciel, zwany dalej Koordynatorem wolontariatu.
Koordynator $cisle wspdtpracuje z Opiekunem samorzgdu w celu skorelowania dziatan
Klubu i Samorzadu zwigzanych w szczegdlnosci z akcjami charytatywnymi i pomocowymi na
terenie Szkoty.
Klub Wolontariusza w szczegdélnosci:
a) koordynuje wszelkie dziatania w zakresie wolontariatu w Szkole;
b) realizuje akcje charytatywne i pomocowe na terenie Szkoty;
¢) umozliwia realizacje inicjatyw uczniowskich w zakresie pomocy innym;
d) integruje spotecznosc szkolng wokot idei wolontariatu.
Cztonkowie Klubu mogg podejmowac prace w wymiarze, ktéry nie utrudni im nauki i
pomocy w domu.
Dziatalnos$¢ Klubu Wolontariusza mogg wspiera¢ nauczyciele, rodzice i rodzenstwo uczniéw
oraz inne osoby ktére chcg pomagac najbardziej potrzebujgcym, reagowac czynnie na
potrzeby srodowiska, inicjowac dziatania w $rodowisku szkolnym i lokalnym, wspomagac
réznego typu inicjatywy charytatywne i kulturalne.
Wolontariat szkolny ukierunkowany jest na dwa zasadnicze obszary:
a) srodowisko szkolne;
b) srodowisko lokalne.
W Srodowisku szkolnym wolontariat nastawiony jest w szczegdlnosci na:
a) pomoc kolezenska,
b) dziatalnos¢ starszych uczniéw na rzecz mtodszych,
¢) pomoc nauczycielom , wychowawcom oraz innym pracownikom szkoty,
d) inicjatywy pozwalajgce na samorozwdj i rozwijanie zainteresowan,
e) wspieranie ucznidéw utalentowanych w rozwijaniu ich pasji
f) dziatania wspierajace funkcje opiekuriczg szkoty
g) uatrakcyjnianie procesu nauczania poprzez wigczenie sie ucznidéw
h) zaangazowanie we wspétorganizowanie imprez szkolnych, konkurséw, zabaw
i) organizowanie akcji na rzecz pomocy uczniom szkoty wymagajgcym wsparcia
j)  wzmocnienie poczucia bezpieczerstwa w szkole oraz pozytywny wptyw na atmosfere
panujaca w szkole
k) inne inicjatywy uczniowskie.
Wolontariat ukierunkowany na srodowisko lokalne nastawiony jest w szczegélnosci na:
a) organizowanie w szkole akcji charytatywnych wspierajgcych instytucje, fundacje,
stowarzyszenia ;
b) zaangaiowanie w lokalne oraz ogdlnopolskie akcje i projekty o charakterze
pomocowym i charytatywnym;
c) wspotprace z organizacjami zajmujgcymi sie pomocy dla zwierzat;
d) wspieranie lokalnych inicjatyw kulturalnych, artystycznych, sportowych;
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e) pomoc osobom starszym lub chorym w najblizszym $rodowisku, utrzymywanie
kontaktu z Domem Seniora, szpitalami i domami opieki;

f) inicjatywy na rzecz dzieci przedszkolnych oraz dzieci z innych placéwek potrzebujacych
wsparcia;

g) dziatania na rzecz $rodowiska lokalnego, ochrony dziedzictwa kulturowego oraz
Srodowiska przyrodniczego;

h) inne inicjatywy wynikajace z biezgcych potrzeb srodowiskowych.

§30

Zasady organizacji ksztatcenia o specjalnych potrzebach edukacyjnych, zaje¢ dodatkowych,

w

form opieki i pomocy uczniom.

. Szkota organizuje zajecia dodatkowe z konkretnych przedmiotdw prowadzone przez

nauczycieli tych przedmiotow. Zajecia odbywajg sie po zakonczeniu obowigzkowych zajec
dydaktycznych.

. Obecnos¢ ucznidw na wszystkich zajeciach dodatkowych jest odnotowywana przez

nauczyciela prowadzgcego zajecia.

Na zajecia dodatkowe obowigzkowe uczeszczajg wszyscy uczniowie

Na zajecia dodatkowe nieobowigzkowe uczeszczajg uczniowie po przedtozeniu podpisanej
przez rodzicéw zgody na uczestniczenie dziecka w danych zajeciach.

W przypadku rezygnacji z uczestnictwa w zajeciach, rodzic (opiekun prawny) sktada
pisemne o$wiadczenie z tym zwigzane.

Szkota organizuje zajecia wyréwnawcze, terapeutyczne, rewalidacyjne, kotfa zainteresowan
gimnastyke korekcyjna, zajecia sportowe.

Szkota udziela pomocy uczniom ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie, z wadami
stuchu, wzroku, mowy czy ruchu, uczniom pochodzgcym z rodzin o ztej sytuacji materialnej
czy dotknietych kleskg zywiotowa.

§31
Swietlica szkolna
Dla ucznidw, ktdrzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundw) lub inne okoliczno$ci wymagajgce zapewnienie uczniowi
opieki w szkole, szkota organizuje swietlice.
W swietlicy prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie powinna przekraczac 25.
Swietlica szkolna zapewnia opieke w godzinach 7.00 - 17.00
W szczegdlnych przypadkach, na wniosek Rodzicow i za zgodng Dyrektora Szkoty istnieje
mozliwosé wydtuzenia godzin pracy swietlicy.
Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie ze szkolnym zestawem programéw nauczania
oraz szkolnym programem profilaktyczno-wychowawczym i tygodniowym planem zajec
szkoty.
Swietlica realizuje swoje zadania zgodnie z regulaminem wewnetrznym, ktéry stanowi
odrebny dokument. Regulamin Swietlicy zatwierdza Rada Pedagogiczna szkoty.
Do zadan wychowawecy swietlicy nalezy w szczegdlnosci:
a) sprawowanie opieki wychowawczo-dydaktycznej nad wychowankami swojej grupy;
b) organizowanie zaje¢ i zabaw ruchowych w pomieszczeniach i na powietrzu, majacych
na celu prawidtowy rozwoj fizyczny;
¢) ujawnianie i rozwijanie zainteresowan i uzdolnien wychowankdw, organizowanie zajec
w tym zakresie;
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d) organizowanie zaje¢ i rozrywki kulturalnej, ksztattowanie nawykéw kultury zycia
codziennego;

e) rozwijanie samodzielnosSci oraz spotecznej aktywnosci;

f) wdrazanie wychowankdéw do samodyscypliny i samokontroli.

g) ksztattowanie nawykdw higieny i czystosci oraz dbatos¢ o zachowanie zdrowia;

h) w miare mozliwosci organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do nauki
wtasnej wychowankéw, przyzwyczajanie do samodzielnej pracy;

i) opracowanie planu pracy wychowawczej oraz prowadzenie dziennika zajec
opiekunczo-wychowawczych swojej grupy;

i) wspodtdziatanie z rodzicami i nauczycielami ucznidw korzystajgcych ze Swietlicy.

§32

Biblioteka szkolna

. Szkota gromadzi zbiory biblioteczne, ktére stuzg do realizacji potrzeb i zainteresowan

uczniow, zadan szkoty, doskonaleniu nauczycieli, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej

wsrdd rodzicdw i wiedzy o regionie.

. Szczegotowe zasady korzystania ze zbiorédw bibliotecznych okresla Regulamin. Regulamin

opracowuje nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole.

. Za propagowanie czytelnictwa w szkole, w tym z wykorzystaniem zbioréw bibliotecznych

odpowiedzialni s3 nauczyciele wychowawcy w klasach I-lll oraz nauczyciele uczacy jezyka

polskiego w klasach IV - VIILI.

. Osoby odpowiedzialne za rozwdj czytelnictwa w szkole wspodtpracujg z pozostatymi

nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami.

. W ramach rozwoju czytelnictwa Szkota w zaleznosci od potrzeb i mozliwosci:

a) organizuje réznorodne akcje, imprezy, wystawy, spotkania czytelnicze oraz realizuje
projekty edukacyjne;

b) bierze udziat w lokalnych i ogdlnopolskich inicjatywach zewnetrznych propagujacych
czytelnictwo;

c¢) aplikuje w projektach i programach oferujgcych granty oraz dotacje ze S$rodkdéw
budzetowych oraz innych;

d) wspdtpracuje z bibliotekami w s$rodowisku lokalnym, w szczegdlnosci z Biblioteka
Miejska, Bibliotekg Pedagogiczng

. Koordynatorem dziatain propagujacych czytelnictwo jest nauczyciel, ktéremu powierzono

opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole.

§33
Zasady przyjmowania uczniow do szkoty
. Szkota nie posiada swojego rejonu szkolnego i przyjmuje ucznidw, ktdérych rodzice godzg sie
na odptatne nauczanie.
. Decyzje o przyjeciu ucznia do szkoty podejmuje Dyrektor Szkoty.
. Nabér do Szkoty prowadzony jest przez caty rok, do momentu wyczerpania miejsc w
poszczegdlnych grupach i klasach.
. Pierwszenstwo w przyjeciu majg kandydaci, ktérych rodzenstwo uczeszcza do Szkoty
Podstawowej KREATYWNI w Rumi
. Warunkiem przyjecia do szkoty jest:
a) rozmowa wstepna z rodzicami kandydata;
b) wptacenie bezzwrotnej optaty za przygotowanie miejsca w Szkole;
c) zajecia adaptacyjne dla dzieci — rozmowa kwalifikacyjna
. Przyjecie dziecka do szkoty nastepuje na podstawie cywilnoprawnej umowy o nauke
zawieranej miedzy rodzicami (opiekunami), a Dyrektorem Szkoty.
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. Dyrektor Szkoty jest zobowigzany powiadomic dyrektora publicznej szkoty podstawowej, w
ktorej obwodzie uczen mieszka o spetnianiu przez ucznia obowigzku szkolnego.

. Do pierwszej klasy przyjmowane s3 dzieci, ktéore w danym roku kalendarzowym ukonczyty
lub ukoncza 7 lat.

. Na wniosek rodzicdw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w
danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, jezeli wykazuje psychofizyczng dojrzatos¢ do
podjecia nauki szkolnej i zostato przebadane pod katem dojrzatosci szkolnej przez Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczna.

§34

Wypowiedzenie Umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych

. Dyrektor szkoty moze wypowiedzie¢ Umowe o swiadczeniu ustug edukacyjnych w wypadku:

a) stosowania przez ucznia przemocy wobec réwiesnikow (w kazdej formie);

b) posiadania i/ lub uzywania przez ucznia alkoholu, nikotyny lub innych $rodkow w celu
wprowadzenia sie w stan odurzenia, a takze ich dystrybucji na terenie Szkoty i poza
szkoty;

¢) gdy kontynuacja nauki w klasie programowo nizszej nie jest mozliwa ze wzgledéw
organizacyjnych tzn. wykorzystanego limitu liczby uczniéw w danej klasie,

d) niedotrzymania warunkéw umowy w sprawie przyjecia i pobytu dziecka w Szkole,

e) braku ptatnosci okresSlonych w umowie o swiadczeni ustug edukacyjnych, pomimo
wezwania do uregulowania zalegtosci.

f)  razacego naruszania Regulaminu Szkoty.

. Wypowiedzenie umowy o $wiadczeniu ustug edukacyjnych odbywa sie wg nastepujgcych

zasad:

a) Dyrektor szkoty moze, w drodze decyzji, wypowiedzie¢ umowe w przypadkach
okreslonych w Statucie Szkoty.

b) Rodzicom/Opiekunom przystuguje prawo odwotania od podjetej decyzji do
Pomorskiego Kuratora Oswiaty w terminie czternastu dni od daty doreczenia decyzji,
za posrednictwem dyrektora Szkoty.

¢) Informacja o wypowiedzeniu Umowy o s$wiadczeniu ustug edukacyjnych jest
przekazywana przez Dyrektora Szkoty do szkoty w rejonie, w ktorym uczen
zamieszkuje. Przekazanie nastepuje w trybie natychmiastowym, aby zapewnié
uczniowi wiasciwg realizacje obowigzku szkolnego.

Rozdziat 5.

§35
Zadania nauczycieli
. Nauczyciele prowadzacy zajecia w oddziale lub nauczyciele wspétprowadzacy nauczanie
indywidualne tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu
programow nauczania dla danego oddziatu lub Ucznia oraz jego modyfikowanie w miare
potrzeb.
. Nauczyciele tworzg zespolty wychowawcze, zespoty przedmiotowe Ilub inne zespoty
problemowo-zadaniowe powotywane przez Dyrektora Szkoty.
. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotywany na wniosek zespotu przez Dyrektora
Szkoty.
. Nauczyciel podczas petnienia lub w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych ma
prawo do korzystania z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych.
. Szkota zatrudnia dodatkowo w ramach oddziatu integracyjnego nauczycieli posiadajgcych
kwalifikacje z zakresu pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia
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integracyjnego, z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego.

§36
Prawa i obowiazki nauczyciela

Prawa i obowigzki nauczyciela okreslajg przepisy Kodeksu pracy, Karty Nauczyciela (w czesci
dotyczacej szkdt niepublicznych), Regulaminu Szkoty oraz niniejszego Statutu oraz innych
regulacji wewnetrznych.

1. Nauczyciel ma prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

szacunku ze strony wszystkich osdb, zaréwno dorostych, jak i dzieci,
wolnosci wypowiedzi nienaruszajgcej débr innych oséb,

jawnej i uzasadnionej oceny swojej pracy,

rozwoju i wsparcia w zakresie doskonalenia zawodowego,
wynagrodzenia za swojg prace,

urlopu wypoczynkowego.

2. Nauczyciel zobowigzany jest:

a)

b)

p)

a)

t)

rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg, w tym
zadania zwigzane 1z zapewnieniem bezpieczedstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote, na terenie Szkoty i poza nim;

przestrzega¢ wynikajacych z ustalonego planu godzin rozpoczecia i zakonczenia zajec,
uwzgledniaé¢ w swojej pracy zadania i terminy ich realizacji zawarte w kalendarzu
szkolnym;

prowadzi¢ na biezgco dokumentacje szkolng;

kontrolowaé¢ obecnos¢ ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwtocznie informowac
wychowawce klasy o niepowiedzianej nieobecnosci ucznia

dokonywacd oceny uczniéw zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

respektowac zalecenia Dyrektora Szkoty;

wspierac kazdego ucznia w jego rozwoju;

dazy¢ do petni wtasnego rozwoju osobowego;

ksztatci¢ i wychowywacé ucznidéw w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego
cztowieka;

dba¢ o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg
demokracji, pokoju i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow;
traktowac Uczniow z szacunkiem;

uwzgledniaé w procesie nauczania specyficzne trudnosci Ucznidw w nauce;

pomagaé Uczniom w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

dbac o dobre samopoczucie Ucznia w czasie jego przebywania w szkole;

dostosowywac tresci nauczania i metody pracy do potrzeb i mozliwosci ucznia,
zwitaszcza w przypadku uczniéw posiadajgcych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego

wykorzystywa¢ w swojej pracy dydaktycznej rézne metody nauczania, stosownie do
potrzeb ucznidw (zwtaszcza w przypadku ucznidw majgcych specyficzne trudnosci w
uczeniu);

planowac swojg prace zgodnie z przyjetym programem nauczania;

dba¢ o pomoce naukowe i inny sprzet szkolne;

opiekowac sie pomieszczeniem, w ktérym prowadzi zajecia, dba¢ o jego wystrdj i
estetyke;

pogtebia¢ swojg wiedze i kwalifikacje poprzez uczestnictwo w kursach, warsztatach,
studiach podyplomowych.
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§ 37
Zadania wychowawcy
Wychowawca opiekuje sie powierzonym mu przez Dyrektora Szkoty oddziatem.

. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel

wychowawca (w miare mozliwosci) opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.

Formy spetniania zadan nauczyciela - wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku
Ucznidw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.

. Zadania wychowawca wykonuje poprzez wspodtprace z pozostatymi nauczycielami,

pedagogiem szkolnym, psychologiem, specjalistami ( w przypadku ucznidéw posiadajgcych

orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego) i rodzicami (opiekunami prawnymi) Ucznia.

Do zadan wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

a) ustalenie tresdci i formy zajeé¢ tematycznych na godzinach wychowawczych, zgodnie z
programem profilaktyczno-wychowawczym szkoty i potrzebami Ucznidw;

b) otaczanie indywidualng opieka wychowawcza kazdego ze swych wychowankéw;

¢) stworzenie warunkéw umozliwiajgcych doskonalenie sie Ucznia;

d) przygotowanie do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

e) kierowanie oddziatem klasowym;

f) rozstrzyganie konfliktéw miedzy Uczniami danego oddziatu

g) informowanie rodzicow (opiekundw prawnych) ucznia o celach edukacyjno -
wychowaweczych na dany rok szkolny i postepach w nauce Ucznia;

h) w przypadku Ucznia sprawiajgcego problemy wychowawcze utrzymywanie statego
kontaktu telefonicznego lub osobistego z rodzicami (opiekunami prawnymi) celem
rozwigzywania na biezgco pojawiajgcych sie trudnosci, okreslania dziatan, ktére nalezy
podejmowac;

i) w przypadku Ucznia majgcego specyficzne trudnosci w uczeniu sie pozostaje w statym
kontakcie z rodzicami (opiekunami prawnymi) i pedagogiem szkolnym, by zapewnié
Uczniowi fachowg pomoc i pomdc mu w przezwyciezaniu szkolnych niepowodzen;

i) wskazywanie zasadnosci rozwijania umiejetnosci Ucznia;

k) udzielanie wsparcia rodzicom (opiekunom prawnym) Uczniéw z problemami w nauce
lub wychowawczymi;

Wychowawca oddziatu wykonuje czynnosci administracyjne, a w szczegdlnosci:

a) prowadzi dziennik lekcyjny,

b) prowadzi arkusze ocen,

c) wypisuje swiadectwa,

d) wykonuje czynnosci wynikajgce z decyzji organdw szkoty.

Sprawy sporne dotyczace ucznidow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem

samorzgdu klasowego i o ile zostanie powotana klasowej Rady Rodzicéw.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sg do Dyrektora szkoty,

ktorego decyzja jest ostateczna.

Szkota dopuszcza zmiane wychowawcy oddziatu w przypadku zasadnych zastrzezen co do

jego pracy.

Zmiany wychowawcy dokonuje Dyrektor Szkoty i wchodzi ona w zycie od pierwszego dnia

danego miesigca.

Od decyzji Dyrektora Szkoty w przedmiocie wniosku o zmiane wychowawcy przystuguje

odwotanie do organu prowadzgcego Szkote, ktére nie moze by¢ wniesione po uptywie 14

dni od daty orzeczenia.
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§38
Zadania pedagoga i psychologa szkolnego

1. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegdlnosci:

a)

a)

b)

c)

d)
e)
f)
g)

h)

j)
k)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,

okreslanie form i sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami, pomocy psychologiczno-pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych
potrzeb,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
ucznioéw, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatarn wychowawczych i profilaktycznych wynikajgcych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do ucznidw, z udziatem rodzicow i
nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych i opiekuriczych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego,

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkote na rzecz uczniow,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniéw kierunku ksztatcenia,
dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujgcym
sie w trudnej sytuacji zyciowej,

udzielanie réznych form pomocy psychologicznej i pedagogicznej uczniom realizujgcym
indywidualny program lub tok nauki,

wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

organizowanie rdznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie,
wspotdziatanie z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w Rumi i poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujgcych,

wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

§39
Zadania logopedy szkolnego

1. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)

f)

g)

h)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniéw, w tym
mowy gtosnej i pisma,

diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikdw — organizowanie
pomocy logopedycznej,

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktdérych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma,

organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy S$cistej wspodtpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne,

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla
uczniow, rodzicéw i nauczycieli,

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspétpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,
wspotdziatanie w opracowaniu programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty i jego
ewaluacji,

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty,
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8§40
Zadania pedagoga specjalnego

1. Do zadan pedagoga specjalnego zatrudnionego w szkole, w tym w zakresie pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, nalezy w szczegdlnosci:

a)

b)

d)

f)

wspotpraca z nauczycielami lub innymi specjalistami, rodzicami oraz dzie¢mi w:

e rekomendowaniu dyrektorowi szkoty do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia
aktywnego i petnego uczestnictwa ucznidow w Zzyciu szkoty oraz dostepnosci
osobom ze szczegdlnymi potrzebami,

e prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych  potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnied dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu dzieci, w tym barier i ograniczed utrudniajgcych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e rozwigzywaniu problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

e okreslaniu niezbednych do nauki warunkdéw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw
dydaktycznych, w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne dzieci;

wspotpraca z zespotem w zakresie opracowania i realizacji indywidualnego programu

edukacyjno-terapeutycznego ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia

specjalnego, w tym zapewnienia mu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:

e  rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych dzieci lub trudnosci w ich
funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia
i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z
dzieckiem,

e  dostosowaniu sposobdéw i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

e doborze metod, form ksztatcenia i Srodkéw dydaktycznych do potrzeb dzieci;

udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom i

nauczycielom;

wspotpraca w zakresie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w zaleznosci od

potrzeb, z innymi podmiotami funkcjonujgcymi na tym polu;

przedstawianie radzie pedagogicznej propozycji w zakresie doskonalenia zawodowego

nauczycieli szkoty w zakresie zadan okreslonych dla pedagoga specjalnego.

§41
Zadania terapeuty pedagogicznego

1. Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy szczegdlnie

a)

b)
c)
d)

e)

prowadzenie badan diagnostycznych wucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi lub specyficznymi trudnosciami w uczeniu sie w celu rozpoznawania
trudnosci oraz monitorowania efektéw oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajgcych uczniom aktywne i petne uczestnictwo w zyciu
szkoty;

prowadzenie zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

podejmowanie  dziatan  profilaktycznych  zapobiegajacych  niepowodzeniom
edukacyjnym uczniéw, we wspétpracy z rodzicami uczniéw;

wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w:
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e  rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniow w celu okreslenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty,

e udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§42
Zadania doradcy zawodowego
1. Do zadan dorad y zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

a) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu z
uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i
uzdolnien uczniéw;

b) wspétpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w
zakresie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

c) wspieranie nauczycieli, wychowawcdédw grup wychowawczych i innych specjalistéw w
udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

8§43
Zadania nauczyciela, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole
1. Nauczyciel, ktéremu powierzono opieke nad zbiorami bibliotecznymi w Szkole, realizuje
zadania zgodnie z Regulaminem Biblioteki, o ktérym a w szczegdlnosci:
a) wspiera rozwdj zainteresowan czytelniczych;
b) troszczy sie o stan ksiegozbioru;
c¢) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego;
d) prowadzi ewidencje wypozyczen;
e) wspodtpracuje z innymi nauczycielami w realizacji zamierzen promujacych czytelnictwo.

§44
Zadania nauczyciela $wietlicy
1. Nauczyciele Swietlicy realizujg nastepujgce zadania:
a) zapewniajg bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicéw,
b) organizujg pomoc w nauce i tworzg warunki do nauki wtasnej,
c) organizujg pomoc kolezenska dla ucznidw posiadajgcych problemy z nauka,
d) organizujg gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
e) rozwijajg zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzajg warunki dla wykazania ich
zamitowan i uzdolnien,
f)  ksztattujg nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,
g) upowszechniajg kulture zdrowotng i ksztattujg nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o
zachowanie zdrowia,
h)  rozwijajg samodzielnos¢, samorzadnosc i spoteczng aktywnosé

§45
Pracownicy niepedagogiczni
1. Do prac administracyjnych i gospodarczych szkota zatrudnia pracownikéw

niepedagogicznych.
2. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni sg zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy oraz
przepisami Kodeksu Cywilnego.
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Rozdziat 6.

§ 46
Prawa i obowigzki uczniéw

1. Uczen ma prawo do:

8)
h)

i)

p)

znajomosci swoich praw, w tym praw ucznia, postanowien statutu i regulaminu szkoty;
dobrze zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

dostepu do réznych zrédet informacji przewidzianych w szkole (prasa, Internet);

opieki podczas pobytu w szkole;

ochrony przed przejawami przemocy fizycznej badz psychicznej;

poszanowania swej godnosci, przekonan i wtasnosci, ochrony prywatnosci, w tym
ochrony danych osobowych, zakazu publicznego komentowania sytuacji rodzinnej,
spotecznej, osobistej ucznia;

wyrazania poglagddéw, przekonan i opinii;

rozwijania zainteresowan i umiejetnosci;

korzystania z pomocy nauczyciela podczas przygotowywania sie do konkurséow i
olimpiad przedmiotowych;

sprawiedliwej oceny wiedzy;

korzystania podczas zaje¢ lekcyjnych z pomieszczernn szkolnych, sprzetu, srodkéw
dydaktycznych;

organizacji zycia szkolnhego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan;
uzyskiwania na biezgco informacji o swoich ocenach;

korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego;

aktywnego udziatu w pracach samorzadu szkolnego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

otrzymania legitymacji szkolnej, w tym takze w postaci dokumentu mobilnego
(legitymacja szkolna), ktdra w przypadku ucznia niepetnoletniego wydawana jest po
warunkiem, ze jego rodzice (opiekunowie prawni) nie wyrazili sprzeciwu.

2. Uczen ma obowigzek przestrzega¢ postanowien zawartych w Statucie Szkoty, oraz
regulaminach obowigzujgcych na terenie szkoty a w szczegdlnosci:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

g)
h)

i)
j)
k)

1)

szanowac¢ witasnosé szkoty (przedmioty znajdujgce sie w pomieszczeniach szkolnych,
pracowniach przedmiotowych);
przeciwstawia¢ sie przejawom brutalnosci, informowaé nauczycieli o aktach
wandalizmu i przemocy w szkole;
bra¢ aktywny udziat w lekcjach, przygotowywaé sie do lekcji oraz uzupetnia¢ braki
wynikajgce z nieobecnosci;
przestrzegaé regulamindw pomieszczen szkolnych
przestrzega¢ zasad korzystania z telefonédw komoérkowych i innych urzadzen
elektronicznych na terenie szkoty
nie przeszkadzac¢ uczniom i nauczycielom w trakcie zajec¢ szkolnych;
szanowac poglady innych osdb, ich opinie, wyznanie;
usprawiedliwia¢ w okreslonym terminie i formie nieobecnosci na zajeciach
edukacyjnych;
dbac o schludny wyglad oraz nosi¢ odpowiedni stréj- mundurek;
godnie reprezentowac swoja szkote;
noszenia codziennie mundurka szkolnego, tarczy szkolnej (wzér mundurka okresla
Dyrektor Szkoty)
noszenie stroju galowego w podczas:

uroczystosci szkolnych
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e grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji;
. imprez okolicznosciowych.

8§47
Prace domowe
. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach I-lll nie zadaje sie uczniowi:
a) pisemnych prac domowych z wyjgtkiem ¢wiczen usprawniajgcych motoryke matg,
b) praktyczno — technicznych prac domowych.
. Cwiczenia usprawniajagce motoryke mata, czyli éwiczenia polegajagce na rozwijaniu
umiejetnosci ruchowych dtoni sg obowigzkowe dla ucznia i nauczyciel moze ustali¢ z nich
ocene.
. W ramach oceniania biezgcego z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIIl nauczyciel moze
zadac pisemna lub praktyczno-techniczng prace domowg do wykonania w czasie wolnym od
zaje¢ dydaktycznych, z tym Ze nie jest ona obowigzkowa dla ucznia i nie ustala sie z niej
oceny.
. Nauczyciel sprawdza wykonang przez ucznia klas IV-VIII pisemng lub praktyczno-techniczng
prace domowg i przekazuje mu informacje o jego osiggnieciach edukacyjnych poprzez
wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyC.
. Wykonanie lub nie wykonanie pracy domowej w klasach IV-VIII nie jest oceniane.
. Uczniowie w szczegdélnosci sg zobowigzani do systematycznego powtarzania materiatu
omdwionego podczas zajec lekcyjnych
. Postanowienia §44 ust. 1-5 nie dotyczg tresci, oraz przedmiotow egzaminacyjnych
zdawanych na egzaminie o$mioklasisty tzn.:
a) tresci polonistycznych w klasach I-111
b) tresci matematycznych w klasach Il
c) jezyka polskiego
d) jezykéw obcych nauczanych w szkole
e) matematyki

§48

. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

a) wychowawcy klasy,

b) Dyrektora Szkoty.

. Uczen lub jego rodzice mogg ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia
praw ucznia, o ktérych mowa w Konwencji o Prawach Dziecka.

. Skarga powinna by¢ ztozona na pi$mie i powinna zawiera¢ uzasadnienie.

. Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

. Dyrektor rozpatruje skarge w ciggu 7 dni roboczych od daty jej ztozenia i informuje
skarzgcego o wynikach postepowania.

. W uzasadnionych przypadkach termin rozpatrywania skargi moze ulec przedtuzeniu, o
nowym terminie Dyrektor informuje skarzacego.

Rozdziat 7.

§49
Rodzice
. Rodzice i nauczyciele wspdtdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.
. Rodzice lub opiekunowie prawni ucznia majg prawo:
a) znac zadania i zamierzenia dydaktyczne i wychowawcze szkoty;
b) znad zasady dotyczace oceniania, klasyfikowania i promowania dzieci;
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¢) dostepu do dokumentéw Szkoty —Statutu i regulamindéw;

d) uzyskiwaé na biezgco informacje na temat postepdw w nauce i zachowania dziecka;

e) wgladu do sprawdzianéw i prac klasowych dziecka;

f) przedstawiac swoje propozycje i opinie zwigzane z funkcjonowaniem Szkoty;

g) odwotac sie od zastosowanej wobec dziecka kary.

3. Do obowigzkdéw rodzicéw lub opiekundw prawnych ucznia nalezy:

a) podpisanie umowy w celu przyjecia dziecka do szkoty;

b) przestrzeganie zasad zawartych w Statucie Szkoty i regulaminach;

¢) informowanie o stanie zdrowia dziecka;

d) uczestniczenie w zebraniach klasowych;

e) powiadamianie Szkoty o przyczynach nieobecnosci dziecka;

f) usprawiedliwianie w formie pisemnej nieobecnosci dziecka, najpdzniej drugiego dnia
po ustaniu nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych;

g) zapewnienie dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do lekcji;

h) dbanie o higiene i odpowiedni stréj dziecka;

i) wspodtpraca ze szkotg w zakresie przestrzegania przez ucznia zakazu korzystania z
telefonédw komdrkowych i innych urzadzen elektronicznych na terenie szkoty, a takze
wspotdziatanie w  ksztattowaniu postaw w zakresie higieny cyfrowe] oraz
odpowiedzialnego korzystania z technologii informacyjno-komunikacyjnych, w
szczegdlnosci z Internetu

j) systematyczne kontaktowanie sie z wychowawca dziecka i przybywanie na kazde
wezwanie wychowawcy;

k) odebranie dziecka ze szkoty w przypadku pojawienia sie u niego objawow choroby;

[) pokrycie kosztow lub naprawienie szkdéd wyrzadzonych przez dziecko w szkole;

m) terminowe wnoszenie optat za szkote;

n) pomoc w organizowaniu imprez szkolnych;

0) ubezpieczenie dziecka

Rozdziat 8.

§50
Nagrody
1. Nagrody przydzielane sg uczniom za rzetelng i wzorowg prace i nauke (Srednia ocen co
najmniej 4,75) oraz wybitne osiggniecia w olimpiadach, konkursach i zawodach sportowych.
2. Nagroda moze by¢ udzielona na wniosek wychowawcy klasy, Dyrektora Szkoty, Rady
Pedagogicznej, Samorzadu Uczniowskiego.
3. Nagrody udzielane sg w formie: pochwaty, dyplomu, $Swiadectwa z wyrdznieniem,
wyrdznienia na stronie internetowej Szkoty czy nagrody rzeczowe;.

§51
Kary
1. Szkota nie stosuje kar cielesnych.
2. Uczniowi moze by¢ udzielona kara w szczegdlnosci za:
a) stosowanie przemocy wobec uczniéw lub pracownikéow szkoty,
b) dokonanie uszkodzen sprzetu szkolnego,
c¢) dokonanie kradziezy,
d) spozywanie alkoholu i innych srodkéw odurzajgcych,
e) wulgarne odnoszenie sie do pracownikéw szkoty.
3. O udzieleniu kary decyduje wychowawca klasy, Dyrektor Szkoty, Rada Pedagogiczna.
4. Kara moze by¢ udzielona w formie:
a) upomnienia ustne wychowawcy,
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b) upomnienia ustne dyrektora szkoty,
c) pisemnego upomnienia dyrektora szkoty,
d) nagany,
e) obnizenia oceny z zachowania o jeden stopien,
f) zawieszenia w prawach ucznia,
g) skreslenia z listy ucznidw z jednoczesnym przeniesieniem do innej szkoty w przypadku
prawomocnego stwierdzenia popetnienia czynu karalnego (kradziez, rozbdj).
5. O udzieleniu kary uczniowi wychowawca informuje pisemnie rodzicow (prawnych
opiekundéw) ucznia.

Rozdziat 9.
Szczegoétowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§52

1. Ocenianiu podlegaja:

a) osiggniecia edukacyjne ucznia,

b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych, przez wskazanie, co
uczen robi dobrze, co i w jaki sposdb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej sie uczy¢.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
a) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan

edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

b) wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole programoéw nauczania
— w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

a) ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w
Statucie Szkoty.

4. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

c) ustalanie ocen biezgcych i srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a
takze $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

f)  ustalanie warunkdéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach ucznia.

§53
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych i
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego
przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniow,
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¢) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec¢ edukacyjnych

— uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zaje¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

— rodzicébw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktdrego dotgczona jest podpisana
lista obecnosci,

— uczniéw i ich rodzicbw — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach
edukacyjnych z realizowanego przez siebie programu nauczania odpowiednio — na
lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicéw, dokumentujgc ten fakt jak w
podpunktach a) i b).

. Wychowawca oddziatu informuje uczniéw oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz

kryteriach oceniania zachowania oraz warunkach i trybie otrzymania wyiszej niz

przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

— uczniéw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesigcu wrzesniu i w trakcie
zajec¢ edukacyjnych, co dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku
lekcyjnym,

—  rodzicéw — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest
odpowiednim zapisem w dokumentacji zebrania, do ktérego dotgczona jest podpisana
lista obecnosci.

. Nieobecnos¢ rodzicéw na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzesniu zwalnia szkote z

obowigzku zapoznania rodzica ze szczegdétowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole w wymienionym terminie — z uwagi na
nieobecno$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania sie ze szczegétowymi warunkami i
sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowigzujgcymi w szkole.

§ 54
Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow.
Nauczyciele udostepnia prace pisemne i prace kontrolne uczniom i rodzicom,
Na prosbe ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ustalajgcy ocene uzasadnia jg ustnie.

§55
Nauczyciel indywidualizuje prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w
przypadkach okreslonych ustawg o systemie oswiaty.
Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawg
o systemie o$wiaty.
Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w
przypadkach, na warunkach i w trybie okreslonym w odrebnych przepisach prawa
oswiatowego.

8§56
Ocenianie, klasyfikowanie

. Ocenianie wewnatrzszkolne dzieli sie na ocenianie:

a) biezace,

b) klasyfikowanie srédroczne,
c) klasyfikowanie roczne,

d) klasyfikowanie koricowe.
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Klasyfikowanie srédroczne odbywa sie w ostatnich dwdch tygodniach | pétrocza nauki, a

roczne w ostatnich dwdch tygodniach rocznych zaje¢ dydaktycznych.

Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych

ucznia z zaje¢ okreslonych w Szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych i

oceny zachowania, z zastrzezeniem ust. 5.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku

szkolnym i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania, z zastrzezeniem ust. 5.

Klasyfikacja $rodroczna i roczna w kl. | — Il polega na okresowym Ilub rocznym

podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjnej, ktéra jest

oceng opisowg oraz opisowej oceny zachowania.

Klasyfikacja korncowa sktada sie z rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zajec

edukacyjnych uzyskanych w klasie VIl oraz ocen klasyfikacyjnych rocznych (srédrocznych) z

tych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie w klasach

programowo nizszych.

Nauczyciel prowadzacy dodatkowe zajecia w klasach I-lll, ustala jedng ocene klasyfikacjg,

ktdra jest oceng opisowa.

Nie pdzniej niz na miesigc przed ustalonym przez dyrektora terminem klasyfikacyjnego

posiedzenia rady pedagogicznej nauczyciele informujg ucznidw i ich rodzicow (prawnych

opiekundéw) o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych s$rédrocznych i rocznych, a

wychowawca klasy o ocenach zachowania; nauczyciele klas | — Il majg obowigzek w tym

samym terminie poda¢ w formie pisemnej informacje o postepach i trudnosciach ucznia w

nauce;

Nie pdzniej niz na trzy dni przed posiedzeniem Rady Pedagogicznej, nauczyciel wystawia do

dziennika ocene S$rédroczng (roczng) z przedmiotu, a wychowawca klasy ocene z

zachowania;

Nauczyciel wyznacza termin spotkania informacyjnego o przewidywanych ocenach

klasyfikacyjnych srédrocznych lub rocznych, a rodzic (prawny opiekun) potwierdza swojg

obecnosé podpisem na liscie obecnosci;

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej, nauczyciel przedmiotu za

posrednictwem wychowawcy powiadamia pisemnie (za pomocy dziennika elektronicznego)

o tym fakcie rodzicow (prawnych opiekunéw) na miesigc przed klasyfikacyjnym

posiedzeniem rady pedagogicznej;

Nauczyciel wyznacza termin spotkania informacyjnego o przewidywanych ocenach

niedostatecznych,

W przypadku niestawienia sie rodzica (prawnego opiekuna) w terminie wyznaczonym przez

nauczyciela na spotkanie informacyjne, o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych

srodrocznych lub rocznych powiadamia sie go pisemnie, przesytajgc informacje za pomoca

dziennika elektronicznego

Ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na promocje ucznia

do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie Szkoty.

Biezgce oceny w klasach I-1ll ustala sie wedtug nastepujgcej skali:

6p Brawo! Jestes swietny! Robisz postepy! Osiggasz doskonate wyniki w nauce! -
otrzymuje uczen, ktory osigga bardzo dobre wyniki w nauce i wykracza swojg wiedzg
ponad program danej klasy, pracuje systematycznie i z duzym zaangazowaniem;

5p Pracujesz systematycznie ! Jeste$ aktywny! - otrzymuje uczen, ktéry osigga bardzo dobre
wyniki w nauce, starannie i z zaangazowaniem wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe;

4p Pracujesz i osiggasz zadawalajgce wyniki w nauce! Zastandw sie czy nie mozna lepiej!
Popracuj jeszcze! Postaraj sie by¢ lepszy! - otrzymuje uczen, ktéry dobrze opanowat
wiadomosci i umiejetnosci objete programem, starannie wykonuje (¢wiczenia
obowigzkowe;

36



14.

15.

16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

ﬂ SZKOtA PODSTAWOWA
KAS
Yi

3p Osiggasz wystarczajgce wyniki! Sta¢ Cie jednak na wiecej! Poswiec jeszcze wiecej czasu
na nauke! - otrzymuje uczen, ktéry spetnia wymagania w stopniu dostatecznym,
poprawnie wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe;

2p Osiggasz wyniki stabe, niewystarczajgce! Powiniene$ zdecydowanie wiecej pracowac!

Otrzymuje uczen, ktéry niestarannie wykonuje ¢wiczenia obowigzkowe, nie opanowat
podstawowych wiadomosci przewidzianych programem danej klasy, pracuje
niesystematycznie;

1p Osiggasz bardzo stabe wyniki w nauce! Pracuj wiecej i systematycznie! - otrzymuje

uczen, ktory nagminnie lekcewazy zajecia, nie wykonuje prac zalecanych przez
nauczyciela, nie wykazuje checi nadrobienia zalegtosci i opanowania wiadomosci
objetych programem nauczania danej klasy.

Oceny biezgce i klasyfikacyjne, poczawszy od klasy czwartej, a dla dodatkowych zajeé

edukacyjnych od klasy pierwszej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujacy — 6,

b) stopien bardzo dobry -5,

c) stopien dobry—4,

d) stopien dostateczny — 3,

e) stopien dopuszczajacy — 2,

f)  stopien niedostateczny — 1.

Kryteria ocen biezacych i klasyfikacyjne, poczawszy od klasy czwartej, a dla dodatkowych

zajec¢ edukacyjnych od klasy pierwszej, ustala sie w stopniach wedtug nastepujacej skali:

a) stopien celujgcy — uczen opanowat wymagania edukacyjne w stopniu wykraczajgcym
ponad poziom wymagany do uzyskania stopnia bardzo dobrego albo wykazuje
szczegbdlne osiggniecia $wiadczagce o ponadprzecietnym poziomie wiedzy i
umiejetnosci;

b) stopien bardzo dobry — uczen opanowat wymagania edukacyjne w bardzo wysokim
stopniu;

c) stopien dobry — uczen opanowat wymagania edukacyjne w stopniu zapewniajgcym
samodzielne i prawidtowe wykonywanie wiekszosci zadan okreslonych programem
nauczania;

d) stopien dostateczny — uczen opanowat podstawowe wymagania edukacyjne
umozliwiajgce kontynuowanie nauki na kolejnym etapie;

e) stopien dopuszczajacy — uczen opanowat minimalne wymagania edukacyjne niezbedne
do dalszego uczenia sie;

f)  stopien niedostateczny — uczen nie opanowat wymagan edukacyjnych niezbednych do
dalszego ksztatcenia.

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej nauczyciel uwzglednia stopiel opanowania

wiadomosci i umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi, a w przypadku zajec

edukacyjnych, dla ktérych podstawa programowa przewiduje realizacje doswiadczen
edukacyjnych, réwniez zaangazowanie ucznia w realizacje tych doswiadczen.

Szczegdtowe kryteria oceniania z zaje¢ edukacyjnych znajdujg sie w przedmiotowych

zasadach oceniania

W ocenach biezgcych dopuszcza sie stosowanie plusdw i minuséw.

Oceny klasyfikacyjne wpisuje sie w petnym brzmieniu.

Z zaje¢ edukacyjnych takich jak: historia, muzyka, technika, plastyka, wiedz o

spoteczenstwie, przyroda, geografia, biologia, chemia, fizyka, edukacja dla bezpieczenstwa,

technika, informatyka, minimalna ilo$¢ ocen czgstkowych wynosi cztery;

Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych minimalna ilo$¢ ocen czgstkowych wynosi pieé;

W klasa I-lll srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami

opisowymi
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Nauczyciel jest zobowigzany w sposdb systematyczny odnotowywac stopien opanowania
wiadomosci i umiejetnosci edukacyjnych ucznia.

Dyrektor Szkoty moze zwolni¢ ucznia z catosci lub czesci zaje¢ wychowania fizycznego na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach,
wydanej przez lekarza na czas wskazany w tej opinii.

W przypadku zwolnienia w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sie ,,zwolniony” .

Ocenianie ucznia dokonuje sie na podstawie: wypowiedzi ustnych, sprawdzianow
pisemnych, testow, wykonywania prac plastycznych, wykonywania ¢wiczen,
przeprowadzania doswiadczen, zadan domowych, prac nadobowigzkowych, prowadzenia
notatek, obserwacji aktywnosci ucznia, udziatu w konkursach, oraz w innych formach
ustalonych przez nauczyciela. W zaleznosci od nauczanego przedmiotu nauczyciel dobiera
najbardziej odpowiadajgce formy oceniania i informuje o tym ucznidéw.

Praca klasowa obejmujaca zakres, co najmniej jednego dziatu realizowanego programu, nie
moze by¢ stosowana czesciej niz trzy razy w ciggu tygodnia nauki ze wszystkich
przedmiotéw razem w jednym oddziale szkolnym, oraz nie wiecej niz jeden danego dnia.
Nie dotyczy to sytuacji gdy prace klasowag nauczyciel przenosi na nastepny termin, na
prosbe uczniow.

Kazda praca klasowa musi by¢ zapowiedziana i zapisana do dziennika lekcyjnego, co
najmniej 7 dni wczesniej oraz poprzedzona lekcjg powtdrzeniowg i lekcja omawiajgcy po
sprawdzeniu prac.

Sprawdzian pisemny, obejmujgcy zakres, co najwyzej trzech ostatnio realizowanych
tematéw, nie moze by¢ stosowany czesciej niz jeden raz dziennie, bez koniecznosci
wczesniejszego zapowiadania.

Pisemne sprawdziany z przedmiotéw obowigzkowych, z wyjgtkiem jezyka polskiego, muszg
by¢ sprawdzone i ocenione w ciggu 7 kolejnych dni od momentu zebrania prac. Prace
pisemne z jezyka polskiego muszg by¢ sprawdzone w ciggu kolejnych 14 dni od momentu
ich zebrania.

Uczen moze poprawia¢ oceny biezgce na warunkach okreslonych przez nauczyciela
uczgcego. Warunki te muszg byc¢ okreslone w wymaganiach edukacyjnych.

Uczniowie oraz rodzice sg na biezgco informowani o postepach dziecka, podczas
wywiaddéwek, zebran, konsultacji, ktérych roczny harmonogram podaje dyrektor do 15
wrzesnia oraz spotkan indywidualnych z wychowawcg lub nauczycielem.

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogdlnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego najwyzszg pozytywng roczng (oraz koricowa)
ocene klasyfikacyjng (celujaca).

Uczniowie, o ktérych mowa w ust. 34, uzyskujacy tytut z zakresu przedmiotu objetego
egzaminem &smoklasisty, s3 z mocy prawa zwolnieni z egzaminu dsmoklasisty z tego
przedmiotu, co jest rGwnoznaczne z uzyskaniem z niego najwyzszego mozliwego wyniku.

§ 57

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdélnosci:

a) wywigzywanie sie z obowigzkdow ucznia;

b) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

c) przejmowanie odpowiedzialnosci za wtasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje celéw
rozwojowych;

d) przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig;

e) dbatosc o kulture jezyka;
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f)  dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;
g) wspdtpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;
h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalnej;
i)  wykazywanie sie szacunkiem dla wtasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury
innych narodow.
. W klasach |-l srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sg ocenami opisowymi.

. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy od klasy IV szkoty
podstawowej ustala sie wg nastepujace;j skali:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

wzorowe,
bardzo dobre,
dobre,
poprawne,
nieodpowiednie,
naganne.

. Okreslajagc ocene zachowania, wychowawca zwraca uwage na czestotliwos¢ i nasilenie
zjawisk zawartych w kryteriach oceny. Za punkt wyjscia przyjmuje sie ocene dobrg, ktéra
okresla witasciwe zachowanie i jest oceng pozytywna. W szkole obowigzujg nastepujace
kryteria ocen zachowania ucznidéw w klasach IV-VIII:

. Kryteria ocen z zachowania:

1)

2)

3)

Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktory:

wyznacza najwyzsze standardy kultury i odpowiedzialnosci w spotecznosci szkolnej,

jego postawa jest wzorem do nasladowania dla innych.

a) wzorowo i samodzielnie wywigzuje sie ze wszystkich obowigzkéw ucznia. Jest
zawsze punktualny i przygotowany. Wykazuje duzg inicjatywe w wyznaczaniu i
realizowaniu wtasnych celéw edukacyjnych oraz rozwijaniu pasji.

b) odnosi sie z gtebokim szacunkiem do kazdego cztonka spotecznosci szkolnej.
Swiadomie i bezbtednie przestrzega norm spotecznych oraz zasad kultury jezyka w
kazdej sytuacji.

c) $wiadomie dba o zdrowie i bezpieczeristwo wtasne oraz innych. Scisle przestrzega
regulaminow (w tym zasad korzystania z urzgdzen elektronicznych).

d) jest filarem grupy rowiesniczej — aktywnie buduje dobre relacje, wspiera innych i
konstruktywnie rozwigzuje konflikty. Angazuje sie bezinteresownie w zycie klasy,
szkoty lub wolontariat.

e) manifestuje szacunek dla wtasnego narodu, ojczyzny, tradycji szkolnych oraz
wykazuje petna tolerancje i szacunek dla kultur innych narodéw.

Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

w petni i bez zarzutu spetnia wymagania stawiane przez szkote, wykazujac sie duzg

dojrzatoscia:

a) systematycznie i sumiennie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia. Rzadkie
spoznienia lub nieprzygotowania wynikajg wytacznie ze zdarzen losowych. Chetnie
podejmuje dziatania na rzecz wtasnego rozwoju;

b) odnosi sie z szacunkiem do nauczycieli, pracownikow szkoty i rowiesnikow,
przestrzega norm spotecznych i dba o wysoka kulture stowa;

c) przestrzega zasad BHP oraz przepisow dotyczacych m.in. zakazu uzywania
telefondw komérkowych w wyznaczonych sytuacjach. Nie stwarza sytuacji
niebezpiecznych.
dobrze wspodtpracuje w zespole, jest pomocny dla réowiesnikow. Chetnie bierze
udziat w dziataniach i wydarzeniach organizowanych przez klase lub szkote;

d) szanuje symbole narodowe, tradycje szkoty oraz postepuje zgodnie z zasadami
tolerancji wobec innych kultur

Ocene dobra otrzymuje uczen, ktdérego:
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postawa nie budzi wiekszych zastrzezen, a drobne potkniecia majg charakter

incydentalny i uczen potrafi wyciggnac z nich wnioski.

a) z reguly dobrze wywigzuje sie z obowigzkdw (sporadycznie zdarzajg mu sie
spdznienia lub brak przygotowania, ale stara sie je niezwtocznie uzupetnié). Pracuje
nad swoim rozwojem pod kierunkiem nauczyciela;

b) w codziennych kontaktach wykazuje nalezny szacunek innym. Zazwyczaj
przestrzega norm spotecznych i kultury jezyka (w przypadku zwrdcenia uwagi
natychmiast koryguje swoje zachowanie);

c) przestrzega podstawowych zasad bezpieczenstwa i regulaminéw szkolnych;

d) poprawnie wspdtpracuje w grupie. Bierze udziat w zyciu klasy i szkoty, realizujgc
powierzone mu zadania.

e) szanuje tradycje, $wieta panstwowe i szkolne oraz nie przejawia postaw
nietolerancyjnych.

f) dba o estetyczny wyglad siebie samego, klasy i szkoty pamieta obuwiu zmiennym i
stroju galowym w dniach uroczystych, nie nosi przesadnych ozddb i wyzywajacych
strojéw, nie farbuje wtoséw, nie stosuje makijazu

g) nosi mundurek szkolny

Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

spetnia minimalne standardy zachowania w szkole. Zdarzajg mu sie uchybienia, ale

wykazuje che¢ poprawy i reaguje na upomnienia.

a) czesto uchybia obowigzkom ucznia (czeste spdzinienia, niesystematyczne
przygotowanie do lekcji), rzadko podejmuje dziatania na rzecz wtasnego rozwoju
osobistego;

b) zdarza mu sie zapominac o zasadach kultury osobistej lub okazywaé brak szacunku
réwiesnikom/dorostym, jednak po zwrdceniu uwagi przeprasza i zmienia
zachowanie.

c) czasami famie regulaminy szkolne (np. uzywanie telefonu bez zgody), jednak jego
zachowanie nie zagraza bezposrednio zdrowiu innych osdb.

d) w dziataniach zespotowych bywa bierny, rzadko angazuje sie w zycie klasy i szkoty
poza absolutnym minimum.

e) zachowuje neutralng, cho¢ czasami bierng postawe podczas uroczystosci
panstwowych i szkolnych.

Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

razgco lub nagminnie narusza zasady panujgce w szkole, a rozmowy wychowawcze

przynoszg jedynie krétkotrwatg poprawe.

a) lekcewazy obowigzki szkolne (liczne nieusprawiedliwione godziny, nagminne
spodznienia, brak podrecznikdow i przyboréw), nie wykazuje dbatosci o wiasny
rozwoj;

b) czesto okazuje brak szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty lub réwiesnikom.
Uzywa wulgaryzmoéw, wykazuje zachowania agresywne lub stosuje przemoc stowng
(w tym w sieci);

c) Swiadomie tamie zasady BHP i regulaminy szkoty (w tym zakaz korzystania z
telefonéw komodrkowych, swoim zachowaniem stwarza sytuacje zagrazajgce
zdrowiu wiasnemu lub innych;

d) odmawia wspodtpracy w grupie lub jg dezorganizuje. Unika jakiegokolwiek
zaangazowania w zycie spotecznosci szkolnej;

e) lekcewazgco odnosi sie do symboli narodowych, tradycji szkolnych lub przejawia
zachowania dyskryminujgce wobec innych;

Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:
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drastycznie wykracza poza ogdlnie przyjete normy spoteczne i prawne, stanowigc

powazne zagrozenie dla $rodowiska szkolnego. Srodki zaradcze stosowane przez szkote

nie przynosza rezultatu.

a) catkowicie lekcewazy obowigzki szkolne, unika nauki, notorycznie wagaruje i
odmawia podejmowania jakichkolwiek dziatan rozwojowych;

b) swiadomie i agresywnie narusza godnos$¢ innych osdb. Dopuszcza sie przemocy
fizycznej, psychicznej, wandalizmu lub cyberprzemocy, stosuje ordynarny, wulgarny
jezyk;

c) notorycznie i z premedytacjg stwarza zagrozenie dla zycia i zdrowia ludzkiego,
powaznie tamie prawo (np. kradzieze, niszczenie mienia, posiadanie lub uzywanie
substancji niedozwolonych na terenie szkoty);

d) prezentuje postawe antyspoteczng, niszczy efekty pracy innych oséb i aktywnie
buntuje grupe przeciwko zasadom szkolnym;

e) intencjonalnie i publicznie zniewaza symbole narodowe, religijne, tradycje szkolne
badz jawnie gtosi hasta nienawisci i dyskryminacji.

6. Ocena klasyfikacyjna z zachowania, nie ma wptywu na ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych, promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenia Szkoty

§58
Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

§59

1. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.

2. Wymienione zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdiniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgcymi
trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdra:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykig wiekszoscig gtoséw; w
przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

4. W skfad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) dwdch nauczycieli z danej szkoty

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze
— jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
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c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie,

d) pedagog, jesli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena

klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena

ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny

klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

. Komisje dziatajg w trybie i na zasadach ustalonych przez ministra wtasciwego do spraw

os$wiaty i wychowania.

. Przepisy ust. 1-5 stosuje sie w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych

ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia zastrzezen

wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym

przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

§ 60

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia sréddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na
whiosek jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

. Warunki, tryb i forme egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw oswiaty
i wychowania.

§61
Uczen klasy |-l szkoty podstawowe] otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do
klasy programowo wyzszej.
W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w
danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-lll szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy
oddziatu po zasiegnieciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po
zasiegnieciu opinii wychowawcy oddziatu.
Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu albo na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicéw ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy | i Il szkoty podstawowe]j do klasy programowo
wyzszej réwniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwdch klas.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat
roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.
O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢ intelektualng w
stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego i ma opdznienie w
realizacji programu nauczania co najmniej jednej klasy, a ktéry w szkole podstawowej
uzyskuje ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oceny uznane za pozytywne
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oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwdch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyiszej
rowniez w ciggu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.

§ 62
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej
otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednych albo dwéch obowigzkowych zajec
edukacyjnych — moze przystgpi¢ do egzaminu poprawkowego z tych zajec.
Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Warunki, tryb i forme egzaminu poprawkowego ustala minister wfasciwy do spraw
oswiaty i wychowania.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klase.
Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktdry nie
zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzszej

§63
Uczen konczy szkote podstawowsq, jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej otrzymat ze
wszystkich obowigzkowych zajeé edukacyjnych pozytywne koricowe oceny klasyfikacyjne i
przystgpit ponadto do egzaminu ésmoklasisty.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajgc ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig
klase szkoty podstawowej.

Rozdziat 10.

§ 64

Postanowienia koicowe
Szkota uzywa pieczeci i stempli urzedowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiadaé wtasny hymn, sztandar i ceremoniat szkolny.
Regulaminy organdéw Szkoty winny by¢ uchwalone najpdiniej w ciggu miesigca od ich
powotania. Zmiana Regulaminu organu Szkoty uchwalana jest przez ten organ.
Regulaminy organdéw Szkoty i zmiany w tych Regulaminach zatwierdza organ prowadzacy.
Statut nie moze by¢ sprzeczny z odpowiednimi przepisami prawa.
Statut jest umieszczony w sekretariacie Szkoty oraz zamieszczony na stronie internetowej
Szkoty.
Niniejszy Statut Szkoty moze by¢é zmieniony przez Organ Prowadzacy.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodng z odrebnymi przepisami.
Szkota moze posiadaé monitoring wizyjny.
Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Organ Prowadzgcy moze zlikwidowac Szkote z koricem roku szkolnego.
Sprawy nieuregulowane niniejszym Statutem rozstrzygane sg w oparciu o przepisy prawa.
Niniejszy Statut wchodzi w zycie z dniem 01.10.2026 r., za wyjatkiem zapisow statutu
wskazujgcych inne terminy.
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